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1  Общие положения 

 

1.1 Настоящая программа экзамена по модулю «Элективный модуль по получению 

дополнительной квалификации «Менеджмент» устанавливает основные требования к организации 

и порядку проведения итоговой аттестации, единые формы и правила оформления, документов, 

сопровождающих итоговую аттестацию обучающихся по получению дополнительной 

квалификации по основной профессиональной образовательной программе высшего образования 

– программе бакалавриата «Менеджмент» по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 

1.2 Целью итоговой аттестации является определение соответствия результатов 

освоения обучающимися требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (уровень 

бакалавриата), утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 августа 2020 года № 970. 

1.3 Задачами итоговой аттестации являются: 

− проверка уровня сформированности компетенций, определенных ФГОС ВО и ОПОП ВО;  

− принятие решения о присвоении квалификации (степени) по результатам итоговой 

аттестации (ИА) и выдаче документа об образовании и о квалификации; 

− разработка рекомендаций, направленных на совершенствование подготовки студентов по 

ОПОП. 

1.4 К сдаче итогового экзамена допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по освоению Элективного модуля 

по получению дополнительной квалификации «Менеджмент». 

1.5 Филиал вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные 

технологии при проведении итогового экзамена. Особенности проведения ИА с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий определяются локальными 

нормативными актами организации.  

1.6 Программа экзамена по модулю «Элективный модуль по получению дополнительной 

квалификации «Менеджмент» составлена на основании следующих нормативных документов: 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06 апреля 

2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры». 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 27 марта 

2020 г. № 490 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации, касающиеся проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования». 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 августа 

2020 года № 970 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, (уровень бакалавриата)». 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г №636 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры». 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 19 июля 

2022г. № 662 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

высшего образования». 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 27 февраля 
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2023 г. № 208 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования». 

Приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017 года № 816 «Об утверждении порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ». 

– Положение о проведении государственной итоговой аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «ЧелГУ», утвержденное приказом 

ректора ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 01 сентября 2022 г. № 515-1. 

– Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата в Костанайском 

филиале ФГБОУ ВО «Челябинский государственный университет», утвержденное решением 

ученого совета Костанайского филиала ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 23 ноября 2023 г., пр.№03 и 

введенное в действие приказом директора Костанайского филиала ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 24 

ноября 2023 № 162/04-07. 

– Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий по основным 

профессиональным образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата в Костанайском филиале ФГБОУ ВО «Челябинский государственный университет», 

утвержденное решением ученого совета Костанайского филиала ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 27 

августа 2020 г., пр.№1 и введенное в действие приказом директора Костанайского филиала 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 28 августа 2020 г. № 77/04-07. 

 

2  Форма итоговой аттестации  

 

2.1 Формой итоговой аттестации обучающихся является экзамен  

2.2 Экзамен бакалавра является квалификационным и предназначен для определения 

теоретической и практической подготовленности выпускника к выполнению профессиональных 

задач, установленных ФГОС ВО, и проводится в форме комплексного экзамена по дисциплинам 

Элективного модуля по получению дополнительной квалификации «Менеджмент». 

 

3  Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения элективного модуля по получению дополнительной квалификации «Менеджмент» 

 

Обучающийся, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

общепрофессиональными и профессиональными компетенциями: 

 
Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения Планируемые результаты обучения 

Результаты обучения Уров

ень 

ОПК-1. Способен решать 

профессиональные задачи 

на основе знаний (на 

промежуточном уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1м.1 Применяет 

знания экономических, 

организационных и 

управленческих теорий для 

успешного решения 

профессиональных задач 

ОПК-1.1.З-1 Знает (на промежуточном уровне) 

содержание экономических, организационных и 

управленческих теорий в объеме, необходимом 

для осуществления профессиональной 

деятельности. 

п
о

р
о
го

в
ы

й
 

ОПК-1.1.У-1 Умеет изучать и исследовать 

экономические, организационные и 
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управленческие процессы и явления, 

происходящие в профессиональной 

деятельности. 

ОПК-1.1.В-1 Владеет базовыми категориями 

экономических, организационных и 

управленческих теорий, их источниками. 

ОПК-1.1.З-2 Знает (на промежуточном уровне) 

динамику и закономерности экономических, 

организационных и управленческих процессов и 

явлений, происходящих в профессиональной 

деятельности. 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й
 

ОПК-1.1.У-2 Умеет оперировать различными 

компонентами экономических, организационных 

и управленческих теорий для успешного решения 

профессиональных задач. 

ОПК-1.1.В-2 Владеет (на промежуточном 

уровне) навыками анализа реальных 

экономических, организационных и 

управленческих процессов и явлений, 

происходящих в профессиональной 

деятельности. 

ОПК-1.1.З-3 Знает историю появления и 

тенденции развития экономических, 

организационных и управленческих теорий и их 

роль в системе сложившихся экономических 

отношений. 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-1.1.У-3 Умеет анализировать взаимосвязи и 

взаимозависимости между экономическими, 

организационными и управленческими 

процессами и явлениями, происходящими в 

профессиональной деятельности, с целью её 

развития и совершенствования. 

ОПК-1.1.В-3 Владеет навыками оценки 

целесообразности применения знаний 

экономических, организационных и 

управленческих теорий для успешного решения 

профессиональных задач. 

ОПК-1м.2 Формулирует 

профессиональные задачи, 

используя понятийно-

категориальный 

экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1.2.З-1 Знает общие и фундаментальные 

понятия, являющиеся результатом анализа 

окружающей экономической действительности и 

составляющие основу решений 

профессиональных задач. 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-1.2.У-1 Умеет обосновывать и 

аргументировать применение в процессе 

формулировки профессиональных задач 

различных компонентов экономических, 

организационных и управленческих теорий. 

ОПК-1.2.В-1 Владеет понятийно-категориальным 

аппаратом экономической, организационной и 

управленческой теории и использует его для 

формулировки профессиональных задач. 

ОПК-1.2.З-2 Знает ключевые связи формулировки 

конкретной профессиональной задачи с общим 

понятийно-категориальным аппаратом 

экономической, организационной и 

управленческой теории. п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й
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ОПК-1.2.У-2 Умеет применять действующий 

понятийно-категориальный аппарат 

экономической, организационной и 

управленческой теории для формулировки 

профессиональных задач в рамках единых 

теоретико-методологических принципов. 

ОПК-1.2.В-2 Владеет навыками применения 

аналитического инструментария экономической, 

организационной и управленческой теории для 

формулировки профессиональных задач, 

выявления причинно-следственных связей и 

оптимизации деятельности объекта 

профессиональной деятельности. 

ОПК-1.2.З-3 Знает алгоритмизированную 

процедуру формулировки профессиональных 

задач по специфическим заданным правилам и 

критериям, применимым к объекту 

профессиональной деятельности. 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-1.2.У-3 Умеет, используя базовые понятия и 

категории, преобразовать содержание 

профессиональных задач для обеспечения 

достижения искомого результата. 

ОПК-1.2.В-3 Владеет навыками самостоятельного 

теоретического обобщения экономической, 

организационной и управленческой практики как 

важнейшего инструмента формулировки 

профессиональных задач. 

ОПК-1м.3 Использует 

основы экономических, 

организационных и 

управленческих теорий 

для выполнения 

конкретных 

профессиональных задач 

ОПК-1.3.З-1 Знает способы выполнения 

конкретных профессиональных задач, 

охватывающих основные трудовые действия, 

входящие в профессиональную деятельность. 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-1.3.У-1 Умеет использовать инструменты 

экономических, организационных и 

управленческих теорий при выполнении 

конкретных задач в рамках профессиональной 

деятельности. 

ОПК-1.3.В-1 Владеет навыками выполнения 

конкретных профессиональных задач на основе 

базовых закономерностей экономических, 

организационных и управленческих теорий. 

ОПК-1.3.З-2 Знает механизмы выполнения 

конкретных профессиональных задач, 

представленные в экономических, 

организационных и управленческих теориях. 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-1.3.У-2 Умеет использовать инструменты 

экономических, организационных и 

управленческих теорий для повышения 

эффективности профессиональной деятельности. 

ОПК-1.3.В-2 Владеет навыками выполнения 

конкретных профессиональных задач на основе 

обобщения и критического анализа 

экономических, организационных и 

управленческих теорий. 

ОПК-1.3.З-3 Знает системообразующие элементы 

категориально-теоретической базы, применимые 

для построения моделей выполнения конкретных 

в
ы

со

к
и

й
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профессиональных задач. 

ОПК-1.3.У-3 Осуществляет выбор среди 

существующих концептуальных подходов к 

выполнению конкретной профессиональной 

задачи. 

ОПК-1.3.В-3 Владеет навыками выполнения 

конкретных профессиональных задач на основе 

инновационного подхода к инструментам 

экономических, организационных и 

управленческих теорий. 

 
ОПК-2. Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

управленческих задач, с 

использованием 

современного 

инструментария и 

интеллектуальных 

информационно-

аналитических систем 

ОПК-2м.1 Определяет 

источники информации и 

осуществляет их поиск на 

основе поставленных целей 

для решения 

профессиональных задач 

ОПК-2.1.З-1 Знает основные источники 

информации, необходимой для решения 

поставленных управленческих задач 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-2.1.У-1 Умеет определять совокупность 

возможных информационных источников 

ОПК-2.1.В-1 Владеет базовыми навыками работы 

с основными источниками управленческой 

информацией 

ОПК-2.1.З-2 Знает возможности 

информационных источников по профилю 

профессиональной деятельности 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-2.1.У-2 Умеет уточнять информационные 

потребности и формулировать информационный 

запрос 

ОПК-2.1.В-2Владеетнавыками работы с 

документальными источниками информации  

ОПК-2.1.З-3 Знает технологии поиска и отбора 

информации  

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-2.1.У-3 Умеет извлекать информацию из 

выявленных информационных массивов 

ОПК-2.1.В-3Владеетнавыками использования 

информационно-поисковых систем  

ОПК-2м.2 Выбирает 

соответствующие 

содержанию управленческих 

задач методы и приемы 

сбора, обработки и анализа 

данных с применением 

современного 

инструментария и 

интеллектуальных 

информационно-

аналитических систем 

 

ОПК-2.2.З-1 Знает методологию сбора, обработки 

и систематизации данных, необходимых для 

решения поставленных управленческих задач 
п

о
р

о
го

в
ы

й
 

ОПК-2.2.У-1 Умеет выбирать методы и приемы 

сбора, обработки и анализа данных, 

соответствующие содержанию управленческих 

задач 

ОПК-2.2.В-1Владеетнавыками сбора, обработки и 

систематизации данных, необходимых для 

решения поставленных управленческих задач 

ОПК-2.2.З-2 Знает современный инструментарий 

и интеллектуальные информационно-

аналитические системы для сбора, обработки и 

анализа данных 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-2.2.У-2 Умеет выбирать современный 

инструментарий и интеллектуальные 

информационно-аналитические системы для 

сбора, обработки и анализа данных 

ОПК-2.2.В-2Владеетсовременным 

инструментарием и интеллектуальными 

информационно-аналитическими системами для 

сбора, обработки и анализа данных 
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ОПК-2.2.З-3 Знает методологию анализа данных, 

необходимых для решения поставленных 

управленческих задач 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-2.2.У-3 Умеет анализировать данные, 

необходимые для решения поставленных 

управленческих задач 

ОПК-2.2.В-3Владеетнавыками анализа данных с 

применением современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-

аналитических систем 

ОПК-2м.3 Интерпретирует 

полученные результаты 

анализа с помощью 

современного 

инструментария и 

интеллектуальных 

информационно-

аналитических систем для 

решения управленческих 

задач 

 

ОПК-2.3.З-1 Знает объективные тенденции 

экономического развития, закономерности 

функционирования экономических систем, 

взаимодействие экономических процессов и их 

социальное содержание 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-2.3.У-1 Умеет на основе изучения 

экономических процессов и явлений в их 

взаимосвязи и взаимозависимости, выявлять 

происходящие в них положительные и 

отрицательные тенденции для решения 

управленческих задач 

ОПК-2.3.В-1 Владеет навыками экономических 

расчетов и формирования аналитических выводов 

по результатам проведенного анализа для 

решения управленческих задач 

ОПК-2.3.З-2 Знает приемы систематизации, 

детализации, моделирования различных факторов 

деятельности экономических субъектов для 

интерпретации результатов анализа при решении 

управленческих задач 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-2.3.У-2 Умеет комплексно и системно 

интерпретировать полученные результаты 

анализа деятельности экономических субъектов 

во всех существующих аспектах 

ОПК-2.3.В-2 Владеет навыками интерпретации 

результатов анализа на основе систематизации, 

детализации и моделирования различных 

факторов деятельности экономических 

субъектовдля решения управленческих задач 

ОПК-2.3.З-3 Знает приемы интерпретации 

результатов анализа на основе применения 

современных методов социально-экономической 

диагностики и информационно-аналитических 

систем для решения управленческих задач 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-2.3.У-3 Умеет интерпретировать 

полученные результаты анализа на основе 

применения современных методов социально-

экономической диагностики, получения 

обобщенных характеристик, агрегирования 

информации, ее обработки с помощью 

современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-

аналитических систем 

ОПК-2.3.В-3 Владеет приемами интерпретации 

результатов проведенных исследований и 

расчетов с помощью современного 
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инструментария и интеллектуальных 

информационно-аналитических систем для 

объяснения пользователям в системе управления 

организацией 

ОПК-3. Способен 

разрабатывать 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения с учётом их 

социальной 

значимости, 

содействовать их 

реализации в условиях 

сложной и динамичной 

среды и оценивать их 

последствия 

ОПК-3м.1 Описывает и/или 

интерпретирует проблемные 

ситуации деятельности 

организации, используя 

профессиональную 

терминологию 

 

ОПК-3.1.З-1 Знает профессиональную 

терминологию в области принятия 

организационно-управленческих решений 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-3.1.У-1 Умеет проводить организационную 

диагностику и формулировать проблемы 

организации 

ОПК-3.1.В-1 Владеет методами диагностики 

организационных проблем 

ОПК-3.1.З-2 Знает причины возникновения 

организационных проблем 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-3.1.У-2 Умеет анализировать результаты 

проблемных ситуаций организации для 

формирования и принятия организационно-

управленческих решений 

ОПК-3.1.В-2 Владеет навыками диагностики 

причин возникновения организационных проблем 

ОПК-3.1.З-3 Знает современные подходы к 

исследованию проблем управления 

организациями 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-3.1.У-3 Умеет интерпретировать 

проблемные ситуации деятельности организации, 

используя профессиональную терминологию и 

технологии управления 

ОПК-3.1.В-3Владеет навыками определения всего 

комплекса организационных проблем и 

выявления причин их возникновения 

ОПК-3м.2 Разрабатывает, 

обосновывает 

эффективность, содействует 

реализации организационно-

управленческих решений на 

основе анализа результатов 

организационной среды с 

учетом их социальной 

значимости 

 

ОПК-3.2.З-1 Знает содержание и виды 

организационно-управленческих решений, 

процесс их разработки, обоснования и реализации   

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-3.2.У-1 Умеет воспринимать и 

анализировать информацию о состоянии 

организационной среды, необходимую для 

принятия и последующей реализации 

обоснованного управленческого решения 

ОПК-3.2.В-1Владеет навыками разработки 

организационно-управленческих решений на 

основе анализа результатов организационной 

среды 

ОПК-3.2.З-2 Знает методы разработки и 

обоснования организационно-управленческих 

решений в различных ситуациях 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 ОПК-3.2.У-2 Умеет разрабатывать различные 

варианты организационно-управленческих 

решений на основе анализа результатов 

организационной среды и с учётом их социальной 

значимости, осуществлять выбор и нести за него 

ответственность 

ОПК-3.2.В-2Владеет навыками принятия и 

обоснования организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности 

ОПК-3.2.З-3 Знает критерии выбора оптимальных в ы с о к и й
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организационно-управленческих решений и 

способы их реализации  

ОПК-3.2.У-3 Умеет оценивать возможные 

варианты решения проблемы на основе анализа 

результатов организационной среды, сравнивая 

достоинства и недостатки каждой альтернативы 

ОПК-3.2.В-3 Владеет навыками реализации и 

содействия реализации организационно-

управленческих решений на основе анализа 

результатов организационной среды с учетом их 

социальной значимости  

ОПК-3м.3 Оценивает 

ожидаемые результаты и/или 

последствия реализации 

организационно-

управленческих решений с 

точки зрения их социальной 

значимости 

ОПК-3.3.З-1 Знает теоретические основы оценки 

результатов реализации организационно-

управленческих    решений 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-3.3.У-1 Умеет использовать 

законодательные, нормативные и методические 

документы в процессе оценки результатов 

реализации организационно-управленческих 

решений 

ОПК-3.3.В-1Владеет методами 

анализарезультатов проблемных ситуаций в 

организации 

ОПК-3.3.З-2 Знает принципы и методы оценки 

результатов реализации организационно-

управленческих решений 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-3.3.У-2 Умеет проводить аудит процесса 

принятия организационно-управленческих 

решений, его эффективности, результативности и 

оптимальности 

ОПК-3.3.В-2 Владеет навыками оценки 

ожидаемых результатов реализации 

организационно-управленческих решений 

ОПК-3.3.З-3 Знает формы и стимулирующие 

механизмы ответственности за результаты 

принятых организационно-управленческих 

решений в различных, в том числе и в 

нестандартных ситуациях 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-3.3.У-3 Умеет оценивать последствия 

организационно-управленческих решений и нести 

за них ответственность  

ОПК-3.3.В-3 Владеет информационными 

коммуникационно-техническими средствами 

оценки ожидаемых результатов реализации 

организационно-управленческих решений 

ОПК-4. Способен 

выявлять и оценивать 

новые рыночные 

возможности, 

разрабатывать бизнес-

планы создания и 

развития новых 

направлений 

деятельности и 

организаций  

ОПК-4м.1 Использует 

современные методы 

выявления новых рыночных 

возможностей развития 

организации 

 

 

ОПК-4.1.З-1 Знает универсальные и специальные 

методы анализа рыночных возможностей 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-4.1.У-1 Умеет организовать сбор 

необходимых данных для анализа рыночных 

возможностей 

ОПК-4.1.В-1 Владеет навыками выбора метода 

сбора информации для выявления новых 

рыночных возможностей развития бизнеса и 

организации 

ОПК-4.1.З-2 Знает источники получения 

первичной и вторичной информации о новых п
р

о
д

в
и

н
у

ты й
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рыночных возможностях 

ОПК-4.1.У-2 Умеет обрабатывать различными 

методами первичную и вторичную информацию 

для выявления новых рыночных возможностей 

развития бизнеса и организации 

ОПК-4.1.В-2 Владеет навыками поиска, 

критического анализа и синтеза информации о 

рыночной среде 

ОПК-4.1.З-3 Знает современные методы 

исследования потребителей, конкуренции и 

конкурентоспособности 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-4.1.У-3 Умеет проводить оценку 

действующей модели бизнеса и влияния на нее 

рыночных факторов для выявления новых 

возможностей и угроз развития бизнеса  

ОПК-4.1.В-3 Владеет методами исследования 

эффективности выявленных рыночных 

возможностей развития организации 

ОПК-4м.2 Выявляет и 

оценивает новые рыночные 

возможности для развития 

новых направлений 

деятельности и организаций. 

 

 

ОПК-4.2.З-1 Знает инструментарий выявления и 

оценки рыночных возможностей развития 

организации 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 ОПК-4.2.У-1 Умеет определять стадии и 

последовательность этапов оценки возможностей 

развития организации и новых направлений ее 

деятельности 

ОПК-4.2.В-1 Владеет инструментарием 

выявления и оценки рыночных возможностей 

развития организации и новых направлений ее 

деятельности 

ОПК-4.2.З-2 Знает критерии оценки рыночных 

возможностей развития организации и новых 

направлений ее деятельности 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-4.2.У-2 Умеет группировать критерии и 

индикаторы для оценки рыночных возможностей 

развития организации и новых направлений ее 

деятельности 

ОПК-4.2.В-2 Владеет методами группировки 

факторов и индикаторов для оценки рыночных 

возможностей развития организации и новых 

направлений ее деятельности 

ОПК-4.2.З-3 Знает современные методы 

выявления и оценки рыночных возможностей 

развития организации и новых направлений ее 

деятельности 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-4.2.У-3 Умеет применять на практике 

методы оценки выявленных рыночных 

возможностей по установленным критериям 

ОПК-4.2.В-3 Владеет современными методиками 

оценки рыночных возможностей развития 

организации и новых направлений ее 

деятельности 

ОПК-4м.3 Разрабатывает 

бизнес-планы создания и 

развития новых направлений 

деятельности и организаций 

ОПК-4.3.З-1 Знает структуру бизнес-плана, 

принципы и методические подходы к разработке 

бизнес-планов создания и развития новых 

направлений деятельности и организаций. п
о

р
о

го
в

ы
й
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 ОПК-4.3.У-1 Умеетприменять принципы и 

методические подходы к разработке бизнес-

планов создания и развития новых направлений 

деятельности и организаций. 

ОПК-4.3.В-1 Владеет навыками анализа и оценки 

конкретной предпринимательской идеи с 

использованием современных методов бизнес-

планирования. 

ОПК-4.3.З-2 Знает современные методики 

разработки бизнес-планов создания и развития 

новых направлений деятельности и организаций. 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-4.3.У-2 Умеет использовать современные 

методики разработки бизнес-планов создания и 

развития новых направлений деятельности и 

организаций. 

ОПК-4.3.В-2 Владеет методами оценки 

эффективности разработки бизнес-планов. 

ОПК-4.3.З-3 Знает технологии разработки бизнес-

планов создания и развития новых направлений 

деятельности и организаций. 

в
ы

со
к
и

й
 ОПК-4.3.У-3 Умеет разрабатывать бизнес-планы 

создания и развития новых направлений 

деятельности и организаций. 

ОПК-4.3.В-3 Владеет универсальными методами 

анализа и оценки альтернативных рыночных 

возможностей для разработки бизнес-планов 

создания и развития новых направлений 

деятельности и организаций. 

ОПК-5 Способен 

использовать при 

решении 

профессиональных 

задач современные 

технологии и 

программные средства, 

включая управление  

крупными массивами 

данных и их 

интеллектуальный 

анализ 

ОПК-5м.1 Применяет 

современные технологии и 

программные средства для 

решения профессиональных 

задач 

ОПК-5.1.З-1 Знает современные технические 

средства и информационные технологии, 

используемые при решении профессиональных 

задач 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-5.1.У-1 Умеет пользоваться современными 

техническими средствами и информационными 

технологиями 

ОПК-5.1.В-1 Владеет навыками и современными 

техническими средствами для самостоятельного, 

методически правильного решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.1.З-2 Знает методы и средства поиска, 

систематизации, обработки и передачи 

информации различного вида 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-5.1.У-2 Умеет осуществлять поиск и 

хранение информации с помощью персонального 

компьютера 

ОПК-5.1.В-2 Владеет навыками сбора и 

обработки информации, имеющей значение в 

соответствующих сферах профессиональной 

деятельности. 

ОПК-5.1.З-3 Знает современные технологии и 

программные средства, используемые при 

решении профессиональных задач 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-5.1.У-3 Умеет использовать для решения 

профессиональных задач современные 

технологии и программные средства 
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ОПК-5.1.В-3 Владеет навыками применения 

современных технологий для решения 

профессиональных задач 

ОПК-5м.2 Владеет 

инструментарием 

применения современных 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач 

ОПК-5.2.З-1 Знает базовые инструментальные 

средства необходимые для обработки различных 

данных 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-5.2.У-1 Умеет анализировать 

профессиональную информацию, необходимую 

для решения задач 

ОПК-5.2.В-1 Владеет навыками обработки 

профессиональной информации с применением 

информационно-коммуникационных технологий 

ОПК-5.2.З-2 Знает методы обработки 

профессиональной информации с 

использованием инструментальных средств  

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-5.2.У-2 Умеет выбирать инструментальные 

средства для решения профессиональных задач 

ОПК-5.2.В-2 Владеет методами выбора 

инструментальных средств для решения 

профессиональных задач 

ОПК-5.2.З-3 Знает инструментальные средства 

для обработки информации, связанной с 

профессиональной деятельностью 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-5.2.У-3 Умеет проводить обработку данных, 

связанных с решением профессиональных задач 

ОПК-5.2.В-3 Владеет системой выводов для 

обоснования полученных результатов при 

решении задач профессиональной деятельности 

ОПК-5м.3 Применяет 

принципы управления 

крупными массивами данных 

и их интеллектуальный 

анализ при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.3.З-1 Знает сущность и содержание 

понятий «информационные технологии» и 

«программные средства». 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-5.3.У-1 Умеет применять информационные 

технологии для решения профессиональных задач 

ОПК-5.3.В-1 Владеет навыками применения 

информационных технологий в управлении 

ОПК-5.3.З-2 Знает понятия «базы данных» и 

«массивы данных» 

п
р

о
д

в
и

н
у

т

ы
й

 

ОПК-5.3.У-2 Умеет структурировать данные 

ОПК-5.3.В-2 Владеет навыками работы с 

информационными системами и базами данных 

ОПК-5.3.З-3 Знает принципы интеллектуального 

анализа 

в
ы

со
к
и

й
 ОПК-5.3.У-3 Умеет анализировать данные при 

решении профессиональных задач 

ОПК-5.3.В-3 Владеет принципами управления 

крупными массивами данных и их 

интеллектуальным анализом при решении 

профессиональных задач 

ОПК-6. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

ОПК-6м.1 Демонстрирует 

понимание принципов 

работы современных 

информационных технологий 

ОПК-6.1.З-1 Знает основные виды 

информационных систем 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-6.1.У-1 Умеет определять области 

применения информационных технологий 

ОПК-6.1.В-1 Владеет навыками обработки 

информации 

ОПК-6.1.З-2 Знает современные информационные п р о д в и н у т ы й
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профессиональной 

деятельности 

технологии для решения профессиональных задач 

ОПК-6.1.У-2 Умеет решать профессиональные 

задачи с применением информационных 

технологий 

ОПК-6.1.В-2 Владеет навыками работы с 

современными информационными технологиями 

ОПК-6.1.З-3 Знает принципы работы 

современных информационных технологий 

в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-6.1.У-3 Умеет применять современные 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОПК-6.1.В-3 Владеет навыками автоматизации 

рабочего места с применением информационных 

технологий 

ОПК-6м.2 Осуществляет 

выбор современных 

информационно-

коммуникационных и 

интеллектуальных 

технологий, 

инструментальной среды, 

программно-технических 

платформ для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.2.З-1 Знает сущность понятия 

информационные и коммуникационные 

технологии, а также основные средства и этапы 

развития информационно-коммуникационных 

технологий 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-6.2.У-1 Умеет эффективно использовать на 

практике теоретические знания в области 

информационных технологий 

ОПК-6.2.В-1 Владеет навыками работы с 

техническими средствами 

ОПК-6.2.З-2Знаеткак используются современные 

информационные технологии для решения 

профессиональных задач 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-6.2.У-2 Умеет применять знания в области 

информационно-коммуникационных технологий 

в профессиональной деятельности 

ОПК-6.2.В-2 Владеет навыками обработки 

информации с использованием информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-6.2.З-3 Знает какие программные среды и 

технологии используются при разработке 

современных информационных систем 
в
ы

со
к
и

й
 

ОПК-6.2.У-3 Умеет выбирать информационно-

коммуникационных технологий и 

инструментальные среды для решения 

профессиональных задач 

ОПК-6.2.В-3 Владеет современными программно-

техническими платформами для решения 

профессиональных задач 

ОПК-6м.3 Использует 

программные алгоритмы для 

реализации принципов 

работы современных 

информационных технологий 

для решения 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.3.З-1 Знает понятие алгоритма, программы 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ОПК-6.3.У-1 Умеет пользоваться современными 

информационными технологиями 

ОПК-6.3.В-1 Владеет инструментальными 

средствами и технологическими процессами 

построения информационных технологий 

ОПК-6.3.З-2 Знает принципы работы 

современных информационных технологий 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ОПК-6.3.У-2 Умеет применять принципы работы 

современных информационных технологий для 

решения задач 

ОПК-6.3.В-2 Владеет современными 
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информационными технологиями для решения 

задач профессиональной деятельности 

ОПК-6.3.З-3 Знает программные алгоритмы для 

реализации принципов работы современных 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной направленности 

в
ы

со
к
и

й
 ОПК-6.3.У-3 Умеет составлять программные 

алгоритмы для реализации принципов работы 

современных информационных технологий для 

решения профессиональной деятельности 

ОПК-6.3.В-3 Владеет навыками составления 

программных алгоритмов для реализации 

принципов работы современных 

информационных технологий для решения 

профессиональной деятельности 

 
Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 
Планируемые результаты обучения Уро 

вень 

ПК-1. Способен управлять 

бизнес-процессами 

организации с 

использованием 

современных подходов 

ПК-м1.1. 

Показывает 

навыки 

управления 

бизнес-

процессами 

организации и 

документального 

оформления 

управленческих 

решений 

 

ПК-1.1.З-1 Знает содержание и закономерности развития 

бизнес-процессов, принципы рациональной организации 

документационного обеспечения управления 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ПК-1.1.У-1 Умеет идентифицировать и классифицировать 

бизнес-процессы для управления, анализировать 

документооборот и документопотоки по количественным 

и качественным критериям 

ПК-1.1.В-1 Владеет методами выделения и описания 

бизнес-процессов, а также документального обеспечения 

управленческих решений 

ПК-1.1.З-2 Знает методы управления основными бизнес-

процессами, виды и формы организационно-

управленческой документации. 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ПК-1.1.У-2  Умеет анализировать бизнес-процессы и 

интерпретировать информацию, получаемую в результате 

этого анализа, составлять и оформлять документы 

ПК-1.1.В-2 Владеет методами управления бизнес-

процессами; навыками выбора ключевых показателей 

бизнес-процессов, составления и оформления документов 

ПК-1.1.З-3 Знает основные принципы методик 

совершенствования бизнес-процессов и современные 

технологии документационного обеспечения управления 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-1.1.У-3 Умеет решать задачи, связанные с 

совершенствованием и внедрением бизнес-процессов, 

использовать информационные технологии при 

проведении моделирования и оптимизации бизнес-

процессов, оперировать знаниями, полученными при 

подготовке организационно-управленческой 

документации 

ПК-1.1.В-3 Владеет методами проектирования бизнес-

процессов, программными средствами моделирования и 

анализа бизнес-процессов, методикой составления 

проектов основных управленческих документов 

ПК-1м.2. 

Разрабатывает и 

реализует 

проекты, модели 

ПК-1.2.З-1 Знает основные принципы планирования, 

моделирования и управления проектами в области 

построения и развития бизнеса 

п
о

р
о

го
в

ы
й

 

ПК-1.2.У-1 Умеет ставить цели и задачи на каждом этапе 
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и/или планы в 

области 

построения и 

развития бизнеса 

 

разработки и реализации проекта и/или плана в области 

построения и развития бизнеса. 

ПК-1.2.В-1 Владеет навыками разработки плана (проекта, 

модели) и методами оценки эффективности проекта 

(показателей выполнения плана) 

ПК-1.2.З-2 Знает основные этапы разработки и 

реализации проекта (модели, плана), а также процессы 

управления, входные ресурсы и результаты каждого 

процесса 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ПК-1.2.У-2 Умеет оценивать результаты реализации 

проектов (планов) на каждом этапе жизненного цикла 

проекта (плана) 

ПК-1.2.В-2Владеет методами оценки потребности в 

ресурсах, продолжительности и стоимости проекта 

(плана, модели) 

ПК-1.2.З-3 Знает содержание, назначение и область 

применения программных продуктов, используемых при 

построении модели и/или реализации проекта (плана) в 

области построения и развития бизнеса 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-1.2.У-3Умеет использовать программные продукты, 

соответствующие задачам управления проектами 

(моделями, планами) в области построения и развития 

бизнеса 

ПК-1.2.В-3 Владеет навыками сетевого анализа, 

календарного планирования, контроля хода реализации 

проекта (плана) в области построения и развития бизнеса 

ПК-1м.3. 

Использует 

возможности 

корпоративных 

информационных 

систем для 

управления 

бизнес-

процессами 

организации 

 

ПК-1.3.З-1 Знает цель и задачи внедрения корпоративных 

информационных систем в организации 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ПК-1.3.У-1 Умеет выявлять информационные 

потребности пользователей для управления бизнес-

процессами организации 

ПК-1.3.В-1 Владеет понятийным аппаратом в области 

корпоративных информационных систем для управления 

бизнес-процессами организации 

ПК-1.3.З-2 Знает функции и назначение корпоративных 

информационных систем для управления бизнес-

процессами организации 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 

ПК-1.3.У-2 Умеет формировать требования к 

корпоративной информационной системе организации 

ПК-1.3.В-2 Владеет навыками эксплуатации 

корпоративных информационных систем для управления 

бизнес-процессами организации 

ПК-1.3.З-3 Знает принципы документирования и учета 

операций в корпоративной информационной системе 

организации, анализа финансовой и других видов 

отчетности для принятия управленческих решений 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-1.3.У-3 Умеет вести документирование и учет 

операций, осуществлять анализ отчетности по основным 

бизнес-процессам организации в корпоративной 

информационной системе 

ПК-1.3.В-3 Владеет навыками документирования и 

анализа хозяйственных операций в прикладных 

программных продуктах 

ПК-2. Способен 

участвовать в управлении 

ПК-2м.1. 

Анализирует 

ПК-2.1.З-1 Знает причины, типологию и закономерности 

изменений в организации, проявляющиеся в ходе ее п
о

р
о

го в
ы й
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изменениями в бизнесе с 

позиции социально-

ориентированного 

менеджмента 

процессы и 

проблемы 

практики 

управления 

изменениями и 

находит пути их 

разрешения в 

управленческой 

практике 

 

развития 

ПК-2.1.У-1 Умеет выявлять причины возникновения и 

необходимость проведения изменений в организации; 

определять роль изменений в развитии организации и 

анализировать условия их осуществления 

ПК-2.1.В-1 Владеет навыками определения 

необходимости проведения изменений для решения 

типовых управленческих задач преобразования 

организации 

ПК-2.1.З-2 Знает суть проблем и процессов, лежащих в 

основе управления изменениями, специфику применения 

его инструментария 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 ПК-2.1.У-2 Умеет анализировать процессы и 

идентифицировать организационные проблемы, 

требующие проведения изменений; осуществлять 

практическую реализацию организационных изменений; 

использовать организационный опыт для повышения 

эффективности деятельности организации 

ПК-2.1.В-2 Владеет навыками принятия и содействия 

реализации управленческих решений, связанных с 

изменениями в организации 

ПК-2.1.З-3 Знает особенности возникновения, возможные 

последствия и методы преодоления сопротивления 

изменениям в организации 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-2.1.У-3 Умеет выявлять потенциальные причины 

сопротивления организационным изменениям и 

реагировать на них 

ПК-2.1.В-3 Владеет навыками анализа и оценки причин и 

факторов сопротивления изменениям в организации; 

методами управления сопротивлениям  

ПК-2м.2 Владеет 

методами и 

технологиями 

управления 

конфликтами в 

бизнесе 

 

ПК-2.2.З-1 Знает сущность, основные структурные 

элементы, динамические характеристики, методы и 

технологии управления конфликтами, в организациях и 

системах управления 
п

о
р

о
го

в
ы

й
 

ПК-2.2.У-1 Умеет пользоваться методами 

конфликтологии, технологиями управления конфликтами 

ПК-2.2.В-1 Владеет методами исследования и 

диагностики конфликтов 

ПК-2.2.З-2 Знает механизмы возникновения и методы 

управления конфликтами в бизнесе 

п
р

о
д

в
и

н
у

т

ы
й

 

ПК-2.2.У-2 Умеет прогнозировать и профилактировать 

конфликтные ситуации в бизнесе 

ПК-2.2.В-2 Владеет методами управления конфликтами 

ПК-2.2.З-3 Знает технологии конструктивного 

взаимодействия и рационального поведения в конфликте 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-2.2.У-3 Умеет предупреждать (стимулировать), 

регулировать, завершать и разрешать конфликты в 

бизнесе 

ПК-2.2.В-3 Владеет методами организации эффективных 

переговоров 

ПК-2м.3. 

Демонстрирует 

навыки 

управления 

корпоративной 

ПК-2.3.З-1 Знает содержание концепции корпоративной 

социальной ответственности в управлении бизнесом, 

этики бизнеса и типы ответственности 

п
о

р
о

го
в
ы

й
 

ПК-2.3.У-1 Умеет выявлять социально значимые 

проблемы, затрагивающие нормативные и 
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социальной 

ответственностью 

и соблюдения 

этических 

принципов 

ведения бизнеса 

 

социокультурные регуляторы взаимодействия участников 

бизнеса 

ПК-2.3.В-1 Владеет базовыми навыками разработки 

корпоративной социальной политики и корпоративного 

кодекса этики 

ПК-2.3.З-2 Знает национальные модели и международные 

стандарты в области корпоративной социальной 

ответственности, основные условия и факторы, влияющие 

на выбор путей регулирования этических нарушений 

п
р

о
д

в
и

н
у

ты
й

 ПК-2.3.У-2 Умеет анализировать международные 

стандарты в области корпоративной социальной 

ответственности и анализировать социальную отчетность 

компаний, соблюдать этические принципы ведения 

бизнеса  

ПК-2.3.В-2 Владеет методами анализа общемировых 

тенденций развития корпоративной социальной 

ответственности и этических принципов ведения бизнеса, 

а также возможностей их применения в современных 

реалиях 

ПК-2.3.З-3 Знает этические проблемы бизнеса и стратегии 

управления корпоративной социальной ответственностью 

в
ы

со
к
и

й
 

ПК-2.3.З-3 Умеет представлять интересы различных 

групп в организации при обсуждении и выработке 

решений социально значимых проблем и конфликтов, 

прогнозировать социальный эффект предлагаемых 

программ с точки зрения социальной ответственности и 

этических принципов 

ПК-2.3.В-3 Владеет навыками применения концепции 

корпоративной социальной ответственности и этических 

принципов ведения бизнеса для повышения 

эффективности деятельности организации и принятия 

социально-ответственных решений 

 

4  Структура оценочных средств для проведения итоговой аттестации 

 
№ 

п/п 

Форма 

аттестационного 

испытания 

Компетенции Наименование  

оценочных средств 

1 

Сдача промежуточной  

аттестации по всем 

дисциплинам модуля 

ОПК-1м.1; ОПК-1м.2; ОПК-1м.3; ОПК-

2м.1; ОПК-2м.2; ОПК-2м.3; ОПК-3м.1; 

ОПК-3м.2; ОПК-3м.3; ОПК-4м.1; ОПК-

4м.2; ОПК-4м.3; ОПК-5м.1; ОПК-5м.2; 

ОПК-5м.3; ОПК-6м.1; ОПК-6м.2; ОПК-

6м.3; ПК-1м.1; ПК-1м.2; ПК-1м.3; ПК-

2м.1; ПК-2м.2; ПК-2м.3 

Экзаменационные билеты, 

состоящие из теоретических 

вопросов и практических задач, 

комплексные письменные работы, 

тесты 

 

5  Требования и порядок проведения экзамена по модулю «Элективный модуль по 

получению дополнительной квалификации «Менеджмент» 

 

Для проведения экзамена по модулю «Элективный модуль по получению дополнительной 

квалификации «Менеджмент» создается экзаменационная комиссия в количестве 3 человек, в том 

числе председатель.  
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Председателем комиссии назначается заведующий кафедрой экономики или руководитель 

образовательной программы.  

Не позднее чем за 1 месяц до даты начала экзамена приказом директора Костанайского 

филиала ФГБОУ ВО «ЧелГУ» утверждается состав комиссий, включая секретаря. Секретарь не 

является членом комиссии  

Основной формой деятельности экзаменационной комиссии является заседание. Заседание 

комиссии проводятся председателем комиссии. Решение комиссии принимается на основе анализа 

результатов промежуточной аттестации по дисциплинам элективного модуля по получению 

дополнительной квалификации «Менеджмент» и оформляется протоколами. 

В случае успешного освоения дисциплин дополнительной квалификации и прохождения 

ГИА по основной профессиональной образовательной программе обучающемуся выдается 

документ установленного образца.  

 

6  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

используемых для обеспечения проведения экзамена по модулю «Элективный модуль по 

получению дополнительной квалификации «Менеджмент»  

 

6.1  Перечень электронных образовательных ресурсов, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся, в том числе приспособленные для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 

1. Научно-электронная библиотека elibrary [Электронный ресурс]. – URL: http://elibrary.ru  

2. Электронно-библиотечная система «ЛАНЬ» [Электронный ресурс]. – URL: 

http://e.lanbook.com 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» [Электронный 

ресурс]. – URL: http://www.biblioclub.ru 

4. Электронно-библиотечная система «Юрайт» [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.urait.ru  

 

6.2  Перечень информационных справочных систем, используемых для обеспечения 

проведения экзамена по модулю «Элективный модуль по получению дополнительной 

квалификации «Менеджмент» 

 
Наименование  

информационных справочных систем 

Адрес сайта 

1 2 

Информационно-правовой портал «Гарант.РУ» http://www.garant.ru  

Scopus: база данных рефератов и цитирования https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri  

 

6.3  Перечень профессиональных баз данных 

 

1 Сайт журнала «Проблемы теории и практики управления» URL: http://www.ptpmag.ru.  

2 Сайт журнала «Эксперт» URL: http://www.expert.ru 

3 Сайт Инвестиционные площадки России URL: www.investinregions.ru/ 

4 Сайт Банка России URL: https://cbr.ru/  

5 Сайт Национального Банка Казахстана URL: http://www.nationalbank.kz   

6 Сайт Федеральной службы государственной статистики РФ URL: https://rosstat.gov.ru/ 

http://e.lanbook.com/
http://www.garant.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
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7 Сайт Комитета по статистике Министерства Национальной Экономики РК URL: 

https://new.stat.gov.kz/ru/   

8 Сайт Министерства финансов РФ URL: https://minfin.gov.ru 

9 Системы для автоматизации бизнеса URL: http://www.navision.ru 

10 Лучший сайт по логистике: советы инструкции и ресурсы для логистических специалистов 

бизнеса URL: https://logists.by/blog/vse-sekrety-effektivnoy-logistiki-unikalnyy-sayt-gde-vy-naydete-

otvety-na-vse-voprosy 

11 Форум по вопросам развития малого бизнеса URL: http://www.biznet.ru 

12 Портал «Бизнес в блоге». Информация для начинающих и действующих предпринимателей 

URL: http://www.biznesvbloge.ru 

 

6.4  Перечень лицензионного программного обеспечения 

 
Наименование программного обеспечения Срок 

действия лицензии 

Документы, подтверждающие право 

использования ПО 

Microsoft Office Professional Plus 2016 Russian 

Academic OLP License 

Бессрочно Лицензия № 66215042 от 22.12.2015; 

Лицензия № 69847317 от 15.06.2018 

Microsoft Windows Professional 10 Russian Academic 

OLP License 

Бессрочно Лицензия № 66215042 от 22.12.2015 

Программное обеспечение «OpenBook» Бессрочно Лицензия № 8029541 
Лицензионное программное обеспечение: 

операционная система Microsoft Windows 7 PRO 

CIS and GE OEM Software (Сертификат 

подлинности (СОА) наклеен на корпус ПК). Пакет 

прикладных программ «Microsoft Office 

Professional Plus 2013 Russian Academic OLP 

License»  

Бессрочно  Лицензия № 62650104 от 08.11.2013 

Лицензионное программное обеспечение: 

операционная система Microsoft Windows 7 PRO 

CIS and GE OEM Software (Сертификат 

подлинности (СОА) наклеен на корпус ПК) пакет 

прикладных программ «Microsoft Office 

Professional Plus 2013 Russian Academic OLP 

License»  

Бессрочно  Лицензия № 64075202 от 12.09.2014  

Программное обеспечение «Визуальная студия 

тестирования»  

Бессрочно  Договор № 4270 от 01.07.2017  

Антивирусное программное обеспечение 

«Kaspersky Endpoint Security for Educational 

Renewal Licens» 

07.11.2023 - 

20.11.2024 г. 

 

Лицензия № 3440-231106-040959-

980-854  

Программное обеспечение «1С: Предприятие 8. 

Комплект для обучения в высших и средних 

учебных заведениях» 

Бессрочно  Электронная лицензия. 

Регистрационный номер: 802214523  

Лицензионное программное обеспечение: 

операционная система Microsoft Windows 7 PRO 

CIS and GE OEM Software (Сертификат 

подлинности (СОА) наклеен на корпус ПК). Пакет 

прикладных программ «Microsoft Office 

Professional Plus 2013 Russian Academic OLP 

License»  

Бессрочно  (Лицензия № 64750658 от 09.02.2015  

Программа ЭВМ «Среда электронного обучения 

3KL «Русский Moodle»» для организации 

дистанционного обучения  

19.01.2024 – 

07.02.2025 г. 

(Неисключительное право на 

использование ПО, Договор № 

1166.8) 

Программное обеспечение «OpenBook» Бессрочно Лицензия на ПО 
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(дает возможность сделать текст на графической 

основе доступным для незрячих и слабовидящих 

пользователей) 

Серийный номер:8029541 

Пакет прикладных программ Microsoft 

Office. Microsoft® Office Standard Single Language 

License & Software Assurance Open Value No Level 3 

Years Acquired Year 1 Academic AP  

14.11.2022 – 

30.11.2025 

Лицензионное соглашение V7664610  

Yapbam - Личный банковский менеджер  свободно распространяемое 

программное обеспечение 

KMyMoney - Персональный менеджер финансов  свободно распространяемое 

программное обеспечение 

GnuCash - Финансовый учёт  свободно распространяемое 

программное обеспечение 

 

6.5 Материально-техническое обеспечение  

 

Материально-техническая база филиала обеспечивает подготовку и проведение всех форм 

итоговой аттестации, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 

предусмотренных основной профессиональной образовательной программой и соответствует 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Для проведения промежуточной аттестации и заседания экзаменационной комиссии 

филиал располагает: 

− учебными аудиториями, для проведения занятий лекционного типа, укомплектованными 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории; 

− компьютерными классами с комплектом лицензионного программного обеспечения; 

− учебными аудиториями для групповых и индивидуальных консультаций, государственной 

итоговой аттестации; 

− библиотекой, имеющей рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом 

к информационным справочным системам, профессиональным базам данных сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду филиала; 

− помещениями для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду филиала; 

− помещениями для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

 
Наименование  

помещений для  

проведения итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования, учебно-

наглядных пособий 

Адрес (местоположение)  

помещений для  

проведения итоговой 

аттестации 

1 2 4 

Аудитория № 110 

для проведения занятий 

лекционного типа, ГИА, в 

том числе для инклюзивного 

образования 

Количество посадочных мест – 106. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, учебные парты – 53, ученические 

стулья – 106, 6 специальных учебных мест, 

оборудованных для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, доска 

магнитно-маркерная, трибуна для выступления. 

Технические средства обучения: Ноутбук Toshiba 

SATELLITE A300-14T, мультимедийный проектор 

Epson EB X 14G, экран моторизованный для 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

https://континентсвободы.рф/gnucash-finansovyj-uchyot/
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проектора, колонки акустические Weikun, микшер 

(усилитель) Divine PMX5-1A, микрофон Xinoma AK 

370K, устройство для чтения и увеличения 

(читающая машина), документ-камера (электронный 

увеличитель). Обеспечены возможность 

подключения к информационным ресурсам в сети 

«Интернет», в том числе посредством сети Wi-Fi и 

индивидуальный неограниченный доступ к 

электронной информационно-образовательной среде 

филиала. 

Аудитория № 408 

для индивидуальных и  

групповых консультаций 

Количество посадочных мест – 48. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, доска магнитно-меловая, учебная 

мебель, трибуна для выступления. 

Технические средства обучения: ноутбук, 

мультимедийный проектор Epson, экран для 

проектора (моторизованный). Обеспечены 

возможность подключения к информационным 

ресурсам в сети «Интернет», в том числе 

посредством сети Wi-Fi и индивидуальный 

неограниченный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде филиала. 

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий: стенды – 11. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Аудитория № 416 

для проведения заседания 

Учебная аудитория № 416.  

Количество посадочных мест – 80. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, доска магнитно-меловая, учебная 

мебель, трибуна для выступления. 

Технические средства обучения: ноутбук Toshiba 

A300-14T (Intel® Core ™ 2Duo 2.10GHz/2Gb/250Gb, 

мультимедийный проектор Epson, проекционный 

экран Memory Specialist (моторизованный), 

усилитель звука, акустическая система. Обеспечены 

возможность подключения к информационным 

ресурсам в сети «Интернет», в том числе 

посредством сети Wi-Fi и индивидуальный 

неограниченный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде филиала. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Аудитория № 404 

для самостоятельной работы 

Количество посадочных мест – 24, из них 10 

посадочных мест оснащены ноутбуками. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, оборудованное компьютером, доска 

магнитно-меловая, учебная парта – 12; стулья – 24. 

Технические средства обучения: ноутбуки (10). 

Обеспечены возможность подключения к 

информационным ресурсам в сети «Интернет», в том 

числе посредством сети Wi-Fi и индивидуальный 

неограниченный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде филиала. 

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий: тематические стенды – 6 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Аудитория № 410 

для самостоятельной работы 

Количество посадочных мест – 20, из них 10 

посадочных мест оснащены компьютерами. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, оборудованное компьютером, доска 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  
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маркерная, учебная парта – 10, стулья – 10. 

Технические средства обучения: компьютеры (10) в 

комплекте (системный блок, монитор, клавиатура, 

мышь, ИБП). Обеспечены возможность подключения 

к информационным ресурсам в сети «Интернет», в 

том числе посредством сети Wi-Fi и индивидуальный 

неограниченный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде филиала. 

улица А.Бородина, зд. 168А 

Аудитория для выполнения 

самостоятельной работы. 

Лаборатория экономики и 

управления № 420. 

Количество посадочных мест – 20. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, оборудованное компьютером, 

учебная мебель. 

Технические средства обучения: компьютеры в 

комплекте (системный блок, монитор, клавиатура, 

мышь, ИБП), мультимедийный проектор Epson, 

документ-камера Epson. Обеспечены возможность 

подключения к информационным ресурсам в сети 

«Интернет», в том числе посредством сети Wi-Fi и 

индивидуальный неограниченный доступ к 

электронной информационно-образовательной среде 

филиала. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Аудитория № 300 

(компьютерный класс) для 

выполнения самостоятельной 

работы 

Количество посадочных мест – 20. 

Учебное оборудование: рабочее место 

преподавателя, доска маркерная, стул офисный – 22, 

компьютерный комплексный стол на 20 мест – 1, 

компьютер (системный блок Intel®Core™ i-3-7100 

CPU @ 3.90 GHz 3.90 GHz\4Gb\500Gb, монитор 

Philips 203 V, компьютерная мышь Delux, клавиатура 

Delux, источник бесперебойного питания SVC V-

600-L) – 21, сплит-система FantASIA – 2, камера – 1, 

гигрометр – 1, термометр – 1. 

Технические средства обучения: компьютеры в 

комплекте (системный блок, монитор, клавиатура, 

мышь, ИБП). Обеспечены возможность подключения 

к информационным ресурсам в сети «Интернет», в 

том числе посредством сети Wi-Fi и индивидуальный 

неограниченный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде филиала. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Библиотека (читальный зал) 

для самостоятельной работы 

100 посадочных мест, из которых 10 оборудованы 

компьютерами; акустическая система (система 

громкой связи), монитор для круглого стола, система 

дублирования изображения для круглого стола, 

телевизор Hitachi, принтер лазерный (абонемент 

кафедры экономики), принтер Epson 1410 (чит. зал), 

принтер HP Q5911A Laser je (комплект), WI-FI зона 

(чит. зал), мультимедийный проектор, экран для 

проектора (переносной), телевизор Hitachi 55 PO, 

книга электронная PocketBook 614, сканер Меtrologis 

1250G USB (с активной подставкой). Все 

компьютеры обеспечены доступом к 

информационным ресурсам в сети «Интернет» и 

ЭИОС филиала. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Специальное помещение для 

хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

Оборудование: стол для профилактики учебного 

оборудования, стул, стеллаж для запасных частей 

компьютеров и офисной техники, воздушный 

компрессор, паяльная станция, пылесос, стенд для 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  
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оборудования № 309 тестирования компьютерных комплектующих, 

лампы. 

улица А.Бородина, зд. 168А 

Специальное помещение для 

хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования № 316 

Оборудование: стол для профилактики учебного 

оборудования, стул, шкаф для хранения учебного 

оборудования; ассортимент отверток, кисточек, 

мини-мультиметр, дополнительные USB Flash 

накопители, сумка для CD/DVD дисков. 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

Специальное помещение для 

хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования № 24 

Оборудование: столярный станок, электролобзик, 

шуруповёрт, электродрель, электрозамеряющие 

приборы, стол для профилактики учебного 

оборудования, стул, стеллажи для хранения 

110006,  

Республика Казахстан,  

область Костанайская, 

город Костанай,  

улица А.Бородина, зд. 168А 

 

7  Иные сведения и (или) материалы 

 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании и о 

квалификации. 

Документ об образовании и о квалификации, выдаваемый лицам, успешно прошедшим 

промежуточную аттестацию по всем дисциплинам модуля, подтверждает получение высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 


