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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

формирование у студентов системы теоретических знаний и обучение практическим навыкам разработки

долгосрочной и краткосрочной финансовой политики, применения результатов анализа для принятия

управленческих  решений.

1.2 Задачи

- определить роль и значение краткосрочной и долгосрочной финансовой политики в развитии компании,

раскрыть цели и задачи финансовой политики компании;

- определить содержание краткосрочной и долгосрочной финансовой политики компании и ознакомить с

основными элементами финансовой политики компании;

- дать алгоритм разработки инвестиционной, дивидендной, ценовой, учетной, налоговой политики,

политики управления оборотными активами, управления кредиторской задолженностью;

- обучить приемам управления оборотными активами компании с позиций максимально эффективной финансово-

хозяйственной деятельности;

-  обучить приемам разработки учетной политики в целях бухгалтерского и налогового учета.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.07.05

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1.1: Выполняет поиск информации с использованием системного подхода для решения поставленных

задач.

Знать:

Уровень 1 Знает возможные источники получения информации, методы поиска, сбора информации из

различных источников, категории системного анализа

Уровень 2 Знает особенности работы с книгой, монографией, реферативными сборниками, бюллетенями,

проспектами, периодической печатью, аудиовизуальными и электронными источниками информации

в целях получения необходимой информации для решения поставленных задач с использованием

системного подхода

Уровень 3 Знает приёмы и методы поиска, отбора, сбора и обработки информации; актуальные отечественные и

зарубежные источники для решения поставленных задач; методологию системного подхода

Уметь:

Уровень 1 Умеет осуществлять поиск информации, необходимой для решения поставленной задачи, используя

различные источники; методологию системного подхода; критически оценивать надёжность

источников информации; работать с противоречивой информацией из различных источников

Уровень 2 Умеет применять методы работы с книгой, монографией, реферативными сборниками, бюллетенями,

проспектами, периодической печатью, аудиовизуальными и электронными источниками информации

в целях получения необходимой информации для решения поставленных задач с использованием

системного подхода

Уровень 3 Умеет применять приёмы и методы поиска, отбора, сбора и обработки информации; полученной из

актуальных отечественных и зарубежных источников; системный подход для решения поставленных

задач

Владеть:

Уровень 1 Владеет методами поиска, сбора информации из различных источников; в том числе с применением

современных информационных и коммуникационных технологий; навыками использования

системного подхода для решения поставленных задач

Уровень 2 Владеет методами методы работы с книгой, монографией, реферативными сборниками,

бюллетенями, проспектами, периодической печатью, аудиовизуальными и электронными

источниками информации в целях получения необходимой информации для решения поставленных

задач с использованием системного подхода

Уровень 3 Владеет приёмами и методами поиска, отбора, сбора и обработки информации, полученной из

актуальных отечественных и зарубежных источников; методикой системного подхода для решения

поставленных задач

ПК-1.1: Осуществляет сбор, мониторинг и обработку данных для проведения расчетов экономических

показателей организации.
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Знать:

Уровень 1 Знает теоретические основы и практические аспекты проведения сбора, мониторинга и обработки

данных для проведения расчетов экономических показателей организации

Уровень 2 Знает основные источники сбора и мониторинга данных для проведения расчетов экономических

показателей организации

Уровень 3 Знает сущность и характеристику методов сбора и мониторинга данных для проведения расчетов

экономических показателей организации

Уметь:

Уровень 1 Умеет применять различные подходы к сбору, обработке и мониторингу данных для проведения

расчетов экономических показателей организации

Уровень 2 Умеет выбирать источники и инструменты сбора данных в зависимости от группы экономических

показателей организации

Уровень 3 Умеет выбирать методы сбора и мониторинга данных для проведения расчетов экономических

показателей организации

Владеть:

Уровень 1 Владеет навыками сбора и обработки исходных данных для проведения расчетов экономических

показателей организации

Уровень 2 Владеет навыками, инструментами сбора, мониторинга обработки данных для проведения расчетов

отдельных групп экономических показателей организации

Уровень 3 Владеет методами сбора, мониторинга и обработки данных для проведения расчетов экономических

показателей организации

ПК-3.1: Осуществляет оценку деятельности подразделений по воздействию на риски.

Знать:

Уровень 1 Знает принципы и правила выбора методик оценки рисков, методы воздействия на риски в разрезе

отдельных подразделений

Уровень 2 Знает критерии, применяемые при выработке мероприятий по воздействию на риски в разрезе

отдельных видов

Уровень 3 Знает инструменты анализа существующих методов контроля рисков и управления рисками и их

достаточности, инструменты анализа последствий рисков

Уметь:

Уровень 1 Умеет осуществлять оценку вероятности наступления рисковых ситуаций, определять эффективные

методы воздействия на риск, разрабатывать и внедрять планы воздействия на риски

Уровень 2 Умеет осуществлять расчеты, прогнозировать, тестировать и верифицировать методики управления

рисками с учетом специфики подразделений

Уровень 3 Умеет отбирать подходящие методы воздействия на отдельные виды рисков и эффективно применять

их с учетом их результативности и экономической эффективности

Владеть:

Уровень 1 Владеет навыками определения эффективности методических подходов к определению уровня

рисков и воздействию на них

Уровень 2 Владеет навыками оценки актуализации карты рисков, реестра рисков, плана мероприятий по

управлению рисками и эффективном воздействию на них

Уровень 3 Владеет основными навыками использования специализированного программного обеспечения и

информационно-аналитических системы для оценки рисков и возможности воздействия на них

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 108

      в том числе :

        аудиторные занятия : 30

  самостоятельная работа : 42

часов на контроль : 36

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 5
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