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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Цели освоения дисциплины «Корпоративные финансы» заключаются в формировании у студентов компетенций в

области теории и практики управления корпоративными финансами, стратегии и тактики финансового

планирования, формирования умения управлять финансовой и инвестиционной деятельностью корпораций,

принимать обоснованные финансовые решения.

1.2 Задачи

- изучение теории корпоративных финансов и ее применение при формировании инвестиционной, финансовой,

кредитной и дивидендной политик;

- формирование умения оценить воздействие применяемых и предлагаемых мероприятий в области корпоративных

финансов на финансовые результаты и состояние корпорации;

- формирование навыков выявления финансовых проблем в деятельности корпорации на основе финансовой

отчетности  и нормативно-правовой информации и разработки мероприятий для их устранения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.07.12

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1.2: Применяет критический анализ, систематизацию и обобщение информации для решения

поставленных задач.

Знать:

Уровень 1 структуру, виды, методы критического анализа и принципы его применения для решения

поставленных задач.

Уровень 2 принципы, виды и способы систематизации, обобщения информации для решения поставленных

задач.

Уровень 3 основные принципы и методы критического анализа, систематизации и обобщения информации, для

решения поставленных задач.

Уметь:

Уровень 1 анализировать поставленную задачу, как систему, выявляя её составляющие и связи между ними,

используя логико-методологический инструментарий для критического анализа.

Уровень 2 преобразовывать информацию в удобную для использования, хранения и дальнейшего применения

форму, устанавливать смысл, значение собранной информации для решения поставленных задач.

Уровень 3 рассматривать и предлагать возможные варианты решения поставленной задачи, выделяя её базовые

составляющие, оценивая их достоинства и недостатки; определяет, интерпретирует и ранжирует

информацию, полученную из разных источников, необходимую для решения задачи в соответствии с

её условиями.

Владеть:

Уровень 1 навыками критического анализа.

Уровень 2 навыками систематизации и обобщения (интерпретации) информации, полученной из разных

источников; установления полноты и достоверности имеющейся информации для решения

поставленных задач.

Уровень 3 навыками критического анализа, систематизации и обобщения информации, использования

системного подхода для решения поставленных задач.

ПК-2.4: Осуществляет финансовый анализ, бюджетирование и управление денежными потоками.

Знать:

Уровень 1 основные методы финансового анализа, принципы и методы финансового планирования и

бюджетирования

Уровень 2 основы проведения анализа имущественного положения, финансового состояния, финансовых

результатов деятельности и рыночной активности организации

Уровень 3 основные методы и приемы управления финансами предприятия

Уметь:
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Уровень 1 использовать основные методы финансового анализа, формировать структуру бюджетов денежных

средств, а также перспективных, текущих и оперативных финансовых планов, определять

финансовые цели экономического субъекта, степень их соответствия текущему финансовому

состоянию экономического субъекта, способы достижения целей в долгосрочной и краткосрочной

перспективе

Уровень 2 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического

субъекта; находить оптимальные решения в управлении денежными потоками

Уровень 3 Умеет формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе

проведения финансового анализа экономического субъекта, применять результаты финансового

анализа экономического субъекта для целей бюджетирования и управления денежными потоками,

разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную,

кредитную и валютную политику экономического субъекта, вырабатывать сбалансированные

решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики экономического

субъекта

Владеть:

Уровень 1 методами финансового анализа, навыками составления финансовых планов, бюджетов и смет

экономического субъекта

Уровень 2 навыками организации, планирования и контроля работ по анализу финансового состояния,

организации бюджетирования и управления денежными потоками экономического субъекта

Уровень 3 навыками разработки финансовой политики экономического субъекта, определения и осуществления

мер по обеспечению его финансовой устойчивости, осуществления анализа и оценки финансовых

рисков, разработки мер по их минимизации

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 4 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 144

      в том числе :

        аудиторные занятия : 30

  самостоятельная работа : 78

часов на контроль : 36

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 8
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