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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент
Направленность (профиль): Управление бизнесом
Дисциплина: Организация коммерческой деятельности
Семестр (семестры) изучения: 5
Форма (формы) текущего контроля: проекты слайд-презентаций, анализ и воссоздание

ситуаций, инфографика, анализ конкретных
ситуаций, выявление проблем и принятие решений,
защита проектов слайд-презентаций.

Оценивание результатов учебной деятельности обучающихся при изучении дисциплины
осуществляется по балльно-рейтинговой системе

2. КОМПЕТЕНЦИИ, ЗАКРЕПЛЁННЫЕ ЗА ДИСЦИПЛИНОЙ
Изучение дисциплины «Организация коммерческой деятельности» направлено на

формирование следующих компетенций:

Коды
компетенции

по ФГОС

Содержание
компетенций

согласно ФГОС

Индикаторы
достижения

компетенции
согласно ОПОП

Перечень планируемых результатов обучения по
дисциплине

1 2 3 4
ПК-3 Способен

разрабатывать
управленческие
решения,
связанные с
развитием
бизнеса, и
содействовать их
реализации

ПК-3.1
Разрабатывает и
содействует
реализации
решений в
управлении
функциональными
сферами
деятельности
организации для
достижения
согласованности
развития бизнеса

Пороговый
уровень

Знать: основные этапы и
особенности разработки и
реализации управленческих решений
в каждой функциональной
подсистеме организации.
Уметь: анализировать взаимосвязи
между функциональными сферами
деятельности организации для
подготовки согласованных
управленческих решений.
Владеть: базовыми навыками
принятия управленческих решений в
функциональных сферах
деятельности организации.

Продвинутый
уровень

Знать: содержание этапов и
основные факторы, влияющие на
процесс разработки и реализации
управленческих решений в
функциональных сферах
деятельности организации.
Уметь: находить и определять
степень влияния факторов на
подготовку и реализацию
управленческих решений в
функциональных подсистемах
организации.
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Владеть: навыками принятия и 
содействия реализации обоснованных 
управленческих решений в 
функциональных сферах 
деятельности организации. 

Высокий 
уровень 

Знать: особенности и технологию 
разработки стратегических и 
оперативных управленческих 
решений в функциональных сферах 
деятельности организации. 
Уметь: вносить предложения для 
решения стратегических и 
оперативных управленческих задач в 
различных сферах деятельности 
организации для достижения 
согласованности развития бизнеса. 
Владеть: методами принятия 
стратегических и оперативных 
решений в управлении 
функциональными сферами 
деятельности организации. 

ПК-3.2 
Осуществляет 
деловые 
коммуникации для 
достижения целей 
современного 
бизнеса 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Пороговый 
уровень 

Знать: основные теории 
коммуникации, концептуальные, 
теоретические подходы к 
исследованию содержания 
закономерностей развития процессов 
коммуникации. 
Уметь: строить деловое 
коммуникативное взаимодействие с 
коллегами и партнерами. 
Владеть: навыками использования 
технологий делового взаимодействия 
в управленческой практике для 
достижения целей бизнеса. 

Продвинутый 
уровень 

Знать: формы и виды деловых 
коммуникаций и возможности их 
применения в бизнесе. 
Уметь: планировать и осуществлять 
деловые коммуникации в различных 
формах и для различных целей 
современного бизнеса. 
Владеть: навыками осуществления 
делового общения, публичных 
выступлений, ведения переговоров, 
совещания, осуществления деловой 
переписки и поддержания 
электронных коммуникаций. 

Высокий 
уровень 

Знать: стратегии, принципы и 
методы организации и деловых 
коммуникаций в бизнесе. 
Уметь: анализировать 
коммуникационные процессы в 



 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Костанайский филиал 
Кафедра экономики 
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) «Организация коммерческой деятельности» 
по основной профессиональной образовательной программе высшего образования – программе 
бакалавриата «Управление бизнесом» по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Версия документа - 1 стр. 5 из 13 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 
 

 
©Костанайский филиал ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
 
 

организации и разрабатывать 
предложения по повышению их 
эффективности для достижения 
целей современного бизнеса. 
Владеть: навыками выбора стратегии 
деловой коммуникации, 
профессиональными приемами и 
навыками убеждения и активного 
слушания для достижения 
поставленных целей бизнеса, в том 
числе с использованием современных 
средств коммуникации. 

 
3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 
3.1 Виды оценочных средств 

№ 
п/п 

Код компетенции/ 
планируемые 

результаты обучения 
Контролируемые темы/разделы Наименование оценочного 

средства для текущего контроля 

1.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Сущность, роль, содержание и задачи 
коммерческой деятельности 

Проекты слайд-презентаций 
Инфографика 

2.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Коммерческая информация и ее защита Анализ и воссоздание ситуаций 
Инфографика 

3.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Организация хозяйственных связей в 
торговле 

Анализ и воссоздание ситуаций 
Инфографика 

4.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Коммерческая работа по оптовым закупкам 
товаров 

Анализ конкретной ситуации, 
выявление проблемы и 

принятие решения 
Инфографика 

5.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Коммерческая работа по оптовой и 
розничной продаже товаров 

Проекты слайд-презентаций 
Инфографика 

6.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Формирование ассортимента и управление 
товарными запасами на складах и в 

магазинах 

Защита проекта слайд-
презентации  

Инфографика 
7.  ПК – 3.1 

ПК – 3.2 
Организация рекламно- информационной 

деятельности по сбыту товаров 
Анализ конкретной ситуации, 

выявление проблемы и 
принятие решения 

Инфографика 
8.  ПК – 3.1 

ПК – 3.2 
Франчайзинг в коммерческой деятельности Защита проекта слайд-

презентации  
Инфографика 

9.  ПК – 3.1 
ПК – 3.2 

Особенности коммерческой работы в сфере 
услуг и общественном питании 

Проекты слайд-презентаций 
Инфографика 

 
3.2 Содержание оценочных средств 

Оценочные средства представлены в виде: проектов слайд-презентаций, анализа и 
воссоздания практических ситуаций, защиты проектов слайд-презентаций, анализа 
конкретных ситуаций, выявления проблем и принятия решений, инфографики. 
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3.2.1 Перечень примерных контрольных вопросов  
 

Тема: Содержание и задачи коммерческой деятельности 
1. Определите сходства и различия предпринимательства и коммерции? 
2.Заслуги Петра I в развитии российской торговли. Почему его считали основоположником 
коммерческой деятельности в России? 
3. Организационно-правовые формы субъектов коммерческой деятельности. 
4. Организация оказания торговых услуг покупателям. 

Тема: Коммерческая информация и ее защита 
1.  В чем заключается сущность товарного знака? 
2. Области использование товарного знака? 
3. Коммерческий риск и способы его уменьшения. 

Тема: Коммерческая работа по оптовым закупкам товаров 
1. Как установить эффективные хозяйственные связи с поставщиками товаров? 
2. Роль и функции оптовых рынков в коммерческой деятельности. 
3. Организация доставки товаров от поставщиков на склады оптовых предприятий. 
4. Организация и управление коммерческой деятельностью на товарных биржах, выставках и 
ярмарках, на аукционах, торгах. 

Тема: Коммерческая работа по оптовой и розничной продаже товаров 
1. Организация работ по обеспечению безопасности коммерческой деятельности оптового 
торгового предприятия. 
2. Организация складского хозяйства в оптовой торговле и его роль в организации 
коммерческой деятельности. 
3. Какие существуют удельные показатели эффективности коммерческой деятельности 
розничных торговых предприятий? 
4. Товароснабжение как основа осуществления торгового процесса в розничном торговом 
предприятии. 

Тема: Формирование ассортимента и управление товарными запасами на складах и в 
магазинах 

1. Как осуществлять эффективное планирование коммерческой деятельности ? 
2. Какова роль товарных знаков в коммерческой деятельности ? 
3. Особенности формирования ассортимента потребительских товаров. 

 
3.2.2 Перечень примерных проектов слайд презентаций 
 

Тема: Содержание и задачи коммерческой деятельности 
1.Создание электронной презентации «Развитие коммерческой деятельности в России» 
2. Создание электронной презентации  «Основы правового обеспечения коммерческой и 
торговой деятельности» 
3.Создание электронной презентации  «Основные направления и формы организационной 
деятельности в коммерции» 
4.Создание электронной презентации «Принципы планирования коммерческой 
деятельности» 
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5. Создание электронной презентации «Маркетинг коммерции» 
6.Создание электронной презентации «Современные направления в коммерческой 
деятельности» 

Тема: Особенности коммерческой работы в сфере услуг и общественном питании 
1.Создание электронной презентации «Основные функции и особенности коммерческой 
работы в сфере услуг» 
2. Создание электронной презентации  «Виды и секторы услуг» 
3. Создание электронной презентации  «Коммерческая деятельность в общественном 
питании» 
4. Создание электронной презентации  «Направления развития общественного питания в 
России» 
 

3.2.3 Перечень примерных вопросов в рамках учебных конференций 
 
Тема: Коммерческая работа по оптовой и розничной продаже товаров 

1.Создание электронной презентации «Формы и методы оптовой продажи товаров» 
2. Создание электронной презентации  «Организация оказания услуг оптовыми 
предприятиями клиентам» 
3. Создание электронной презентации  «Организация коммерческой работы по розничной 
продаже товаров» 
4. Создание электронной презентации  «Методы розничной продажи товаров» 
5. Создание электронной презентации  «Формы розничной продажи товаров» 

 
3.2.4 Учебно-ролевая игра 
 

Тема: Организация хозяйственных связей в торговле 
Вашей организации предстоит участвовать в специализированной оптовой ярмарке, 

где будет представлена выпускаемая продукция. Вы – представитель ОАО на данной 
оптовой ярмарке. Дайте ответы на следующие вопросы по организации заключения договора 
на оптовой ярмарке: 
1. Определите особенности заключения договора по данной оптовой ярмарке.  
2. На какие условия заключаемых договоров вы будете обращать внимание, прежде всего?  
3. Какие выгодные условия поставки продукции следует предусмотреть в проекте договора 
для производителя?  
4. Предложите возможные способы снижения коммерческого риска для ОАО в данной 
ситуации.  
Вариант № 1. – ОАО «Кондитерская фабрика «Слодыч».  
Вариант № 2 – ОАО «МСК».  
Вариант № 3 – ОАО «Моготекс».  

 
3.2.5 Перечень примерных кейс-заданий  
 

Тема: Организация рекламно-информационной деятельности по сбыту товаров 
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 Кейс-задание 1  
При планировании рекламных мероприятий необходимо определить целевую 

установку и перечень товаров, которые будут рекламироваться в плановом периоде. Важно 
также правильно установить сроки использования рекламных средств. Так, 
предпраздничную рекламу нужно начинать за 15–20 дней до праздника, рекламу товаров 
сезонного спроса – за 20–30 дней до начала сезона и  длиться она должна 2–3 месяца. Период 
рекламирования новых товаров необходимо согласовать с предприятиями-изготовителями. 

План рекламных мероприятий торговой организации может иметь следующую форму 
(таблица 1). 
 
Таблица 1 План рекламных мероприятий предприятия (магазина) ____________(название) на 
____________20 ____г. (квартал, год) 
 
Средство 
рекламы 

Объект 
рекламирования 

(товар) 

Период 
проведения 

Затраты на 
рекламу 

(руб.) 

Источник 
финансирования 

Ответственный 
за исполнение 

Примечание 

       
       
 

Задание: Составить план рекламных мероприятий торговой организации (заполните 
таблицу 1). 

Кейс-задание 2 
Кроме плана рекламных мероприятий в магазинах целесообразно составлять график 

оформления оконных витрин по форме, приведенной в таблице 2. 
Таблица 2 – График оформления оконных витрин предприятия (магазина) _____________(название) 
на ____________20 ____г. (квартал, год) 
 

Номер 
витрины 

Дата оформления Наименование 
товара 

Затраты на 
рекламу (руб.) 

Расходы на 
оформление, руб. 

Исполнитель 

      
      
      

 
Задание: Составьте график оформления оконных витрин торговой организации по 

форме (заполните таблицу 2). 
 

3.2.7. Перечень примерных вопросов для создания инфографики 
 

Тема: Содержание и задачи коммерческой деятельности 
1. Развитие коммерческой работы от древности до современного времени (рассмотрение 
эпох, отличительные черты коммерции, переломные моменты в развитии коммерческой 
деятельности) 

 
 
 



 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Костанайский филиал 
Кафедра экономики 
Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) «Организация коммерческой деятельности» 
по основной профессиональной образовательной программе высшего образования – программе 
бакалавриата «Управление бизнесом» по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Версия документа - 1 стр. 9 из 13 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 
 

 
©Костанайский филиал ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
 
 

Тема: Коммерческая информация и ее защита 
1.Современные способы защиты коммерческой информации и секретов производства в 
организациях (организационные, технические методы) 
 

Тема: Организация хозяйственных связей в торговле 
1.Формирование коммерческих связей для работы с поставщиками 
 

Тема: Коммерческая работа по оптовым закупкам товаров 
1.Оптовые ярмарки и оптовые продовольственные рынки: история возникновения, 
организация работы, преимущества и недостатки. 
 

3.2.8 Перечень примерных вопросов по защите проектов слайд-презентаций 
 
Тема: Формирование ассортимента и управление товарными запасами на складах и в 

магазинах 
Защита проектов  «Анализ ассортимента магазина розничной торговой сети»: 

- определить на примере действующих магазинов сферы торговли и услуг особенности 
формирования, регулирования ассортимента; 
- составить ассортиментный перечень и ассортиментную матрицу 
- выявить направления по совершенствованию ассортиментной политике в магазине. 
 

Тема: Механизм принятия решений на рынке ценных бумаг 
Защита проектов «Моя лучшая франшиза»: 

1. Выбрать в качестве основы представления проекта-франшизы действующий бизнес по 
формату: 
- франчайзинг товаров 
- производственный франчайзинг 
- сервисный франчайзинг 
- франчайзинг бизнес-формата 
2. Составить презентационный проект, учитывающий прибыль, инвестиции и окупаемость 
франшизы 
3. Уделить особое внимание франчайзинговому пакету 

 
Полные комплекты оценочных средств хранятся на кафедре. 
 

3.3 Критерии оценивания 
 

Виды текущего 
контроля 

 

Высокий уровень 
90-100% 

Продвинутый 
уровень 
75-89% 

Пороговый  
уровень 
50-74% 

Недостаточный 
уровень 
0-49% 

Учебная конференция, 
учебно-ролевая игра, 
кейс-задание, проекты 
слайд-презентаций, 
защита проектов 

27-30 баллов 23-26 баллов 15-22 баллов 0-14 баллов 
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слайд-презентаций 
Задания 
самостоятельной 
работы  

27-30 баллов 23-26 баллов 15-22 баллов 0-14 баллов 

 
В соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки результатов 

обучения студентов посещение оценивается следующим образом: 
- менее 50% занятий – 0 баллов; 
- 50 – 74% занятий – 15 баллов; 
- 75 – 89% занятий – 18 баллов; 
- 90 – 100% занятий – 20 баллов. 

Критерии оценивания уровня освоения дисциплинарных компетенций, 
приобретаемых при выполнении практических заданий: 

«отлично»  (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%) – задание по работе выполнено в полном 
объёме. Студент точно ответил на контрольные вопросы, свободно ориентируется в 
предложенном решении, может его модифицировать при изменении условия задачи. Ответил 
на все дополнительные вопросы на защите. Отчёт выполнен аккуратно и в соответствии с 
предъявляемыми требованиями. Показал отличные владения навыками применения 
полученных знаний и умений при решении профессиональных задач в рамках усвоенного 
учебного материала. 

«хорошо»  (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)  – задание по работе выполнено в полном 
объёме с небольшими неточностями. Студент ответил на теоретические вопросы, испытывая 
небольшие затруднения. Ответил на большинство дополнительных вопросов на защите. 
Качество оформления отчёта к работе не полностью соответствует требованиям. Показал 
хорошие владения навыками применения полученных знаний и умений при решении 
профессиональных задач в рамках усвоенного учебного материала. 

«удовлетворительно»  (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) – студент выполнил 
задание с существенными неточностями, не может полностью объяснить полученные 
результаты. Составил отчёт в установленной форме, представил решения большинства 
заданий, предусмотренных в работе. При ответах на дополнительные вопросы на защите 
допустил много неточностей. Показал удовлетворительное владение навыками применения 
полученных знаний и умений при решении профессиональных задач в рамках усвоенного 
учебного материала. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%) – студент не выполнил все задания работы и не 
может объяснить полученные результаты. При ответах на дополнительные вопросы на 
защите было допущено множество ошибок. Продемонстрировал недостаточный уровень 
владения умениями и навыками при решении профессиональных задач в рамках усвоенного 
учебного материала. 

 
Критерии оценивания проектов слайд-презентаций: 
«отлично» (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%) выставляется студенту, если: презентация 

соответствует теме работы; оформлен титульный слайд с заголовком (тема, цели, план и 
т.п.); сформулированная тема ясно изложена и структурирована; использованы графические 
изображения (фотографии, картинки, диаграммы, графики и т.п.), соответствующие теме; 
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выдержан стиль, цветовая гамма, использована анимация, звук; работа оформлена и 
предоставлена в установленный срок. 

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)   выставляется студенту, если: презентация 
соответствует теме работы; оформлен титульный слайд с заголовком (тема, цели, план и 
т.п.); сформулированная тема ясно изложена и структурирована; использованы графические 
изображения (фотографии, картинки и т.п.), соответствующие теме; работа оформлена и 
предоставлена в установленный срок. 

«удовлетворительно»  (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) выставляется студенту, 
если: презентация соответствует теме работы; титульный слайд с заголовком (тема, цели, 
план и т.п.) оформлены с незначительными ошибками; сформулированная тема изложена и 
структурирована не ясно; графические изображения (фотографии, картинки и т.п.), 
соответствующие теме не представлены; работа оформлена и предоставлена в 
установленный срок. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%)  выставляется студенту, если работа не 
выполнена или содержит материал не соответствующий теме работы. 

 
Критерии оценивания кейс-задания: 
 «отлично» (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%) выставляется студенту, если 

демонстрируются: умения использовать системный и ситуативный подходы, представить 
аргументированное рассуждение по проблеме, получить и обработать дополнительные 
данные; определять цели, задачи, результаты предстоящей деятельности, причины 
возникновения ситуации, проблемы; понимать более широкий контекст, в рамках которого 
находится ситуация: её связи с другими проблемами, определять риски, трудности при 
разрешении проблемы, подготовить программу действий. 

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)  выставляется студенту, если 
демонстрируются: умения использовать системный и ситуативный подходы, представить 
определённые аргументы рассуждения по проблеме, получить и обработать дополнительные 
данные; определять цели, задачи, результаты предстоящей деятельности, причины 
возникновения ситуации, проблемы и её связи с другими проблемами, определять некоторые 
риски, трудности при разрешении проблемы, подготовить программу действий. 

«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) выставляется студенту, 
если демонстрируются: умения представить рассуждения по проблеме, определять цели, 
задачи, результаты предстоящей деятельности, определять возможные связи проблемы с 
другими проблемами, частично описать программу действий. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%)  выставляется студенту, если 
демонстрируются: разрозненные аргументы по проблеме или аргументы отсутствуют, 
неумение определять цели, задачи, результаты предстоящей деятельности, связи проблемы с 
другими проблемами, программа действий содержит серьезные ошибки или отсутствует. 

 
Критерии оценивания результатов обучения студентов на учебно-ролевой игре: 
«отлично» (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%) выставляется студенту, если 

демонстрируются: понимание и усвоение материала любой степени сложности; умений и 
навыков работы в команде, наблюдения и принятия решения, способностей контактировать и 
слушать других, риторических способностей, лидерских качеств; продуктивное мышление, 
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наблюдательность, творческие способности, умение доказывать и отстаивать свою точку 
зрения, организаторские способностей. 

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)  выставляется студенту, если 
демонстрируются: понимание и усвоение материала средней степени сложности; умений и 
навыков работы в команде, наблюдения и принятия решения, способностей контактировать и 
слушать других, риторических способностей, лидерских качеств; продуктивное мышление, 
творческие способности, умение доказывать и отстаивать свою точку зрения. 

«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) выставляется студенту, 
если демонстрируются: определенная степень понимания основных понятий, включается в 
работу команды, делает попытку доказывать свою точку зрения. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%) выставляется студенту, если  отсутствует 
понимание и усвоение материала, основных понятий, студент не участвует в работе команды 
и не делает попыток доказать свою точку зрения. 

 
Критерии оценивания учебной конференции: 
«отлично» (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%)  ставится, если студент полно излагает 

материал (отвечает на вопрос), дает правильное определение основных понятий; 
обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на 
практике, привести необходимые примеры не только из учебника, но и самостоятельно 
составленные; излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 
литературного языка. 

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)  ставится, если студент дает ответ, 
удовлетворяющий тем же требованиям, что и для «отлично», но допускает 1–2 ошибки, 
которые сам же исправляет, и 1–2 недочета в последовательности и языковом оформлении 
излагаемого материала. 

«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) ставится, если студент 
обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но излагает материал 
неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке правил; не умеет 
достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры; 
излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%)  ставится, если студент обнаруживает незнание 
большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений 
и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 
 

Критерии оценивания тестовых заданий: 
«отлично»  (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%)  – получают студенты с правильным 

количеством ответов на тестовые вопросы – 100 – 90 % от общего объема заданных тестовых 
вопросов;  

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%)   – получают студенты с правильным 
количеством ответов на тестовые вопросы – 89 – 75 % от общего объема заданных тестовых 
вопросов;  
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«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%) – получают студенты с 
правильным количеством ответов на тестовые вопросы – 74 – 50 % от общего объема 
заданных тестовых вопросов;  

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%) – получают студенты с правильным 
количеством ответов на тестовые вопросы – менее 50 % от общего объема заданных 
тестовых вопросов. 
 

Критерии оценивания заданий для самостоятельных работ: 
«отлично»  (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%)  выставляется, если студент выполнил работу 

без ошибок и недочётов, допустил не более одного недочёта. 
«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%), если студент выполнил работу 

полностью, но допустил в ней не более одной негрубой ошибки и одного недочёта, или не 
более двух недочётов.  

«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%), если студент правильно 
выполнил не менее половины работы или допустил не более двух грубых ошибок, или не 
более одной грубой и одной негрубой ошибки и одного недочета, или не более двух-трех 
негрубых ошибок, или одной негрубой ошибки и трех недочётов, или при отсутствии 
ошибок, но при наличии четырех-пяти недочётов, допускает искажение фактов. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%), если студент допустил число ошибок и 
недочётов превосходящее норму, при которой может быть выставлено «удовлетворительно», 
или если правильно выполнил менее половины работы. 

 
Критерии оценивания инфографики: 
«отлично»  (А, А-; 4.0 – 3.67; 90 – 100%)  выставляется, если студент выполнил 

задание по составлению инфографики без ошибок и недочётов, оформление полностью 
соответствует требованиям. 

«хорошо» (В+, В, В-; 3.33 – 2.67; 75 – 89%), если студент выполнил задание по 
составлению инфографики, но допустил в ней не более одной негрубой ошибки и одного 
недочёта, или не более двух недочётов, оформление соответствует требованиям. 

«удовлетворительно» (С+, С, С-, D+, D; 2.33 – 1.0; 50 – 74%), если студент правильно 
выполнил задание по составлению инфографики (не менее половины работы или допустил 
не более двух грубых ошибок или при отсутствии ошибок, но при наличии четырех-пяти 
недочётов, допускает искажение информации в инфографике. 

«неудовлетворительно» (F; 0; 0 – 49%), если студент допустил число ошибок и 
недочётов превосходящее норму, при которой может быть выставлено «удовлетворительно», 
или если правильно выполнил менее половины работы по составлению инфографики. 

 
 
 

 


