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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Целью является изучение основных направлений, инструментария и опыта государственного регулирования малого

бизнеса в современной экономике

1.2 Задачи

- ознакомить с нормативно-правовой базой государственного регулирования и поддержки организаций малого

бизнеса;

- сформировать понимание роли государственного регулирования в экономике страны и формировании

конкурентной среды развития бизнеса;

- формировать умения студентов самостоятельно разбираться в современных регулируемых государством

процессах, осуществляемых с целью поддержки малого предпринимательства;

- выработать навыки практического применения теоретических знаний и умений в использовании преимущества

механизмов и форм государственной поддержки малого бизнеса.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.ДВ.01.01.07

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-3.1: Разрабатывает и содействует реализации решений в управлении функциональными сферами

деятельности организации для достижения согласованности развития бизнеса

Знать:

Уровень 1 Знает основные этапы и особенности разработки и реализации управленческих решений в каждой

функциональной подсистеме организации

Уровень 2 Знает содержание этапов и основные факторы, влияющие на процесс разработки и реализации

управленческих решений в функциональных сферах деятельности организации

Уровень 3 Знает особенности и технологию разработки стратегических и оперативных управленческих решений

в функциональных сферах деятельности организации

Уметь:

Уровень 1 Умеет анализировать взаимосвязи между функциональными сферами деятельности организации для

подготовки согласованных управленческих решений

Уровень 2 Умеет находить и определять степень влияния факторов на подготовку и реализацию управленческих

решений в функциональных подсистемах организации

Уровень 3 Умеет вносить предложения для решения стратегических и оперативных управленческих задач в

различных сферах деятельности организации для достижения согласованности развития бизнеса

Владеть:

Уровень 1 Владеет базовыми навыками принятия управленческих решений в функциональных сферах

деятельности организации

Уровень 2 Владеет навыками принятия и содействия реализации обоснованных управленческих решений в

функциональных сферах деятельности организации

Уровень 3 Владеет методами принятия стратегических и оперативных решений в управлении функциональными

сферами деятельности организации

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 4 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 144

      в том числе :

        аудиторные занятия : 24

  самостоятельная работа : 84

часов на контроль : 36

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 9
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