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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Цели освоения дисциплины «Корпоративные финансы» заключаются в формировании у студентов компетенций в

области теории и практики управления корпоративными финансами, стратегии и тактики финансового

планирования, формирования умения управлять финансовой и инвестиционной деятельностью корпораций,

принимать обоснованные финансовые решения.

1.2 Задачи

- изучение теории корпоративных финансов и ее применение при формировании инвестиционной, финансовой,

кредитной и дивидендной политик;

- формирование умения оценить воздействие применяемых и предлагаемых мероприятий в области корпоративных

финансов на финансовые результаты и состояние корпорации;

- формирование навыков выявления финансовых проблем в деятельности корпорации на основе финансовой

отчетности  и нормативно-правовой информации и разработки мероприятий для их устранения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.07.16

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1.2: Применяет критический анализ, систематизацию и обобщение информации для решения

поставленных задач.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

ПК-1.4: Осуществляет финансовый анализ, бюджетирование и управление денежными потоками.

Знать:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Уметь:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3

Владеть:

Уровень 1

Уровень 2

Уровень 3
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 108

      в том числе :

        аудиторные занятия : 6

  самостоятельная работа : 93

часов на контроль : 9

Виды контроля на курсах:

экзамены 2
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