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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Цель дисциплины – обучение системному подходу в рассмотрение проблем кризисного функционирования

предприятия, диагностике текущего состояния предприятия и его положения в перспективе, выборе эффективных

путей оздоровления предприятия, выработке рациональных управленческих решений

1.2 Задачи

- дать представление о природе, причинах и формах кризисов в социально-экономическом развитии, их масштабах,

последствиях и путях выхода из них;

- показать взаимосвязь антикризисного менеджмента с экономической теорией, макроэкономикой и экономикой

предприятия, инновационным, финансовым и стратегическим менеджментом и организационным поведением;

- обучить теории антикризисного управления, диагностике и поиску причин возникновения кризисных ситуаций,

разработке и реализации программ финансового оздоровления неплатежеспособных организаций.

- сформировать умение работать с персоналом организации в кризисной ситуации опираясь на социально-

психологические методы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.07.08

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-4.1: Применяет знания в области управления рисками, антикризисного управления и обеспечения

безопасности деятельности организации для решения задач развития бизнеса

Знать:

Уровень 1 Знает общую терминологию в области обеспечения безопасности деятельности организации и

антикризисного управления ею, элементы и принципы построения  системы управления рисками

Уровень 2 Знает концептуально-теоретические основы антикризисного управления, методы и средства

обеспечения безопасности деятельности организации

Уровень 3 Знает основные инструменты анализа существующих методов контроля рисков и управления

рисками и их достаточности; инструменты анализа последствий рисков

Уметь:

Уровень 1 Умеет классифицировать риски, выявлять особенности их возникновения и управления, проводить

диагностику существующей в организации практики управления рисками и предотвращения

кризисов

Уровень 2 Умеет применять аналитические приемы определения целесообразности принятия решений в области

управления рисками, организовывать процесс управления рисками в организации с учетом

отраслевых стандартов

Уровень 3 Умеет осуществлять расчеты, прогнозировать, тестировать и верифицировать методики управления

рисками с учетом отраслевой специфики

Владеть:

Уровень 1 Владеет навыками мониторинга системы управления рисками, методиками актуализации карт рисков

по бизнес-процессам, направлениям бизнеса

Уровень 2 Владеет навыками разработки методической документации по управлению рисками, выработка

единой методологии построения системы управления рисками, антикризисного управления с целью

обеспечения безопасности деятельности организации

Уровень 3 Владеет навыками использования специализированного программного обеспечения и

информационно-аналитических систем для оценки рисков и управления ими, применяет интеграцию

управления в чрезвычайных и кризисных ситуациях и управления непрерывностью бизнеса в

качестве составляющей процесса управления рисками

ПК-4.2: Осуществляет оценку рисков, предлагает обоснованные мероприятия по предупреждению и

снижению отрицательных последствий кризисных ситуаций

Знать:

Уровень 1 Знает основные понятия и классификацию рисков, их место и роль в деятельности организации

Уровень 2 Знает принципы и правила выбора методов анализа и оценки рисков с позиции их идентификации по

функциональным областям

Уровень 3 Знает специфику и особенности оценки риска в реальном секторе экономики

© Костанайский филиал ФГБОУ ВО «ЧелГУ»



Аннотация рабочей программы дисциплины "Антикризисное управление" по направлению подготовки

(специальности) "Менеджмент" направленности (профилю) Управление бизнесом
стр. 3 из 3

Уметь:

Уровень 1 Умеет анализировать природу риска и четко разграничивать их в зависимости от влияния факторов

внешней и внутренней среды

Уровень 2 Умеет выстраивать шкалу оценки вероятности наступления опасного события и давать

результирующее заключение значимости риска

Уровень 3 Умеет применять современные подходы к определению риска, осуществлять мониторинг ключевых

индикаторов, предлагает разработанные мероприятия по минимизации и снижению отрицательных

последствий риска и кризисных ситуаций

Владеть:

Уровень 1 Владеет навыками анализа и оценки внутренних и внешних рисков с учётом экономической ситуации

с целью недопущения кризисных ситуаций

Уровень 2 Владеет навыками тестирования и верифицирования методики оценки рисков с позиции их

идентификации по функциональным областям

Уровень 3 Владеет навыками моделирования рисков и кризисов с целью их предупреждения и снижения

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 108

      в том числе :

        аудиторные занятия : 32

  самостоятельная работа : 58

часов на контроль : 18

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 7
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