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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Формирование у студентов системного, целостного представления о сущности современного бизнеса, понимания

механизма функционирования рыночной структуры и мотивации предпринимательской деятельности, приобретение

необходимых навыков для организации бизнеса на основе знания процессов групповой динамики, принципов

формирования команды с учетом обеспечения ответственности с позиций социальной значимости принимаемых

решений в бизнесе.

1.2 Задачи

- ознакомление с понятийно-терминологическим аппаратом, применяемым в деятельности по организации бизнеса и

эволюцией развития российского бизнеса;

- приобретение практических навыков и умений мотивировать себя и коллег по работе на профессиональную

деятельность в сфере бизнеса;

- ознакомление с организационными основами бизнеса в РФ;

- изучение внешней среды функционирования бизнеса (конкуренция, государственное регулирование

предпринимательства, инфраструктура бизнеса) и формы партнерских связей в  бизнесе;

- приобретение практических навыков и умений обеспечивать социальную ответственность бизнеса и брать

ответственность за решения в бизнесе

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.07.03

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-10.2: Применяет экономические знания при выполнении практических задач; принимает обоснованные

экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Знать:

Уровень 1 основные экономические закономерности и ключевые модели поведения фирм, потребителей,

государства.

Уровень 2 основные методы анализа экономических явлений и процессов.

Уровень 3 подходы к решению экономических задач в различных сферах деятельности.

Уметь:

Уровень 1 применять полученные теоретические знания при решении практических задач.

Уровень 2 использовать методы экономического анализа для исследования конкретных экономических

ситуаций, решения практических задач.

Уровень 3 обосновывать и принимать экономические решения.

Владеть:

Уровень 1 навыками применения основных экономических законов при решении практических задач.

Уровень 2 навыками анализа экономических явлений и процессов.

Уровень 3 навыками самостоятельной аналитической работы и принятия экономических решений.

ПК-3.1: Разрабатывает и содействует реализации решений в управлении функциональными сферами

деятельности организации для достижения согласованности развития бизнеса

Знать:

Уровень 1 основные этапы и особенности разработки и реализации управленческих решений в каждой

функциональной подсистеме организации

Уровень 2 содержание этапов и основные факторы, влияющие на процесс разработки и реализации

управленческих решений в функциональных сферах деятельности организации

Уровень 3 особенности и технологию разработки стратегических и оперативных управленческих решений в

функциональных сферах деятельности организации

Уметь:

Уровень 1 анализировать взаимосвязи между функциональными сферами деятельности организации для

подготовки согласованных управленческих решений

Уровень 2 находить и определять степень влияния факторов на подготовку и реализацию управленческих

решений в функциональных подсистемах организации
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Уровень 3 вносить предложения для решения стратегических и оперативных управленческих задач в различных

сферах деятельности организации для достижения согласованности развития бизнеса

Владеть:

Уровень 1 базовыми навыками принятия управленческих решений в функциональных сферах деятельности

организации

Уровень 2 навыками принятия и содействия реализации обоснованных управленческих решений в

функциональных сферах деятельности организации

Уровень 3 методами принятия стратегических и оперативных решений в управлении функциональными

сферами деятельности организации

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 108

      в том числе :

        аудиторные занятия : 24

  самостоятельная работа : 39

часов на контроль : 45

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 2
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