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1. ПАСПОРТ ФОНДА 

ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

 
Направление подготовки 45.03.01 Филология 

Направленность Русский язык и литература 

Семестр изучения: 1 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  

 

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной 
 Изучение дисциплины «Культура умственного труда» направлено на формирование 

следующих компетенций: 

 

Коды компетенции 

(по ФГОС)  

Результаты освоения ОПОП  

Содержание компетенций согласно 

ФГОС  

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине  

ПК-6: умением готовить учебно-методические 

материалы для проведения занятий и 
внеклассных мероприятий на основе 

существующих методик 

Знать: принципы рациональной организации 

умственного труда в учебной деятельности 

Уметь: работать с научной, учебной, 

справочной и учебно-методической 
информацией 

Владеть: высокой мотивацией к выполнению 

профессиональной деятельности 

Знать: особенности функциональных     

состояний при различных нагрузках в 

учебной деятельности 

Уметь: использованию методов организации 

труда в учебной деятельности 

Владеть: навыками инновационной 

деятельности 

Знать: закономерности усвоения и 

переработки информации в учебной 

деятельности  в процессе применения 

учебно-методических материалов 

Уметь: определять эффективные учебно-

методические материалы при планировании 
учебной деятельности 

Владеть: навыками применения  учебно-

методических материалов в процессе 

занятий и внеклассных мероприятий в 

зависимости от целей 

ОК-1 способностью использовать основы 
философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции 

Знать: основные положения и методы 

социальных, гуманитарных  наук 

Уметь: намечать пути и выбирать средства 

развития достоинств и устранения 

недостатков 

Владеть культурой мышления 
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Знать: процессы приема, передачи, 

эффективной переработки и дальнейшего 

использования информации 

Уметь: применять психолого-педагогические 

знания для решения задач общественного и 

личностного развития, проблем социального 

благополучия 

Владеть: навыками  обобщения, анализа, 
восприятия информации,постановки цели и 

выбору путей ее достижения 

Знать: особенности развития  
познавательных и организационно-

технологических 

способностей,обеспечивающих высокую 

продуктивность умственной деятельности 

Уметь: системой рациональных способов 

умственной деятельности, которая включает 

процессы приема, передачи, эффективной 

переработки и дальнейшего использования 

информации 

Владеть технологиями умственной 

деятельности, необходимых для 
эффективного формирования компетенций 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

3.1 Виды оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Код 

компетенции/ 

планируемые 

результаты 

обучения 

Контролируемые темы/ разделы 
Наименование оценочного средства для текущего 

контроля 

1 

ОК-1 ПК -6 Раздел 1. Роль культуры умственного 

труда в учебной деятельности 
субъектов современного 

образовательного процесса. 

Конспект, письменная работа (таблица, анализ 

источников по теме занятия, написание аннотации), 
реферат,  творческая работа (проект) 

2 

ОК-1 ПК -6 Раздел 2. Стратегии обучения. 

Продуктивность учебной деятельности 
студента 

Конспект, письменная работа (анализ технологий 

самоконтроля) 

творческая работа (составление карты 

самоконтроля),  тренинговые упражнения, 
письменная работа 

3 

ОК-1 ПК -6 Раздел 3. Организация 

самостоятельной работы студента. 
Конспект,  письменная работа (составление памятки 

"Оптимизация умственной деятельности студента в 
период подготовки к экзаменам"),  творческая работа 

(статья "Роль шпаргалки для современного 
студента", творческая работа (проект). 

4 

ОК-1 ПК -6 Раздел 4. Технологии работы с 
учебным материалом. 

Конспект, письменная работа (анализ технологий 

тайм-менеджмента, составить систему планов работы 

на семестр,  неделю, учебный день в рамках 

образовательного процесса в школе, составление 

каталога учебной литературы по теме исследования), 
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сообщение, письменная работа 

 

 

Типовые задания, критерии и показатели оценивания в рамках текущего контроля 

представлены в рабочей программе дисциплины (модуля). Полные комплекты оценочных 

средств хранятся на кафедре. 

 

3.2 Содержание оценочных средств 

Оценочные средства представлены материалами для текущего контроля, включающими 

следующие задания: конспект, письменная работа (таблица, анализ источников по теме 

занятия, написание аннотации, анализ технологий самоконтроля), реферат,  творческая работа 

(проект, составление карты самоконтроля, составление памятки "Оптимизация умственной 

деятельности студента в период подготовки к экзаменам", анализ технологий тайм-

менеджмента, составить систему планов работы на семестр,  неделю, учебный день в рамках 

образовательного процесса в школе, составление каталога учебной литературы по теме 

исследования, статья "Роль шпаргалки для современного студента"), сообщение, тренинговые 

упражнения   

 
3.2.1. Типовые задания для конспекта 

1.Культура умственного труда. 

2. Условия формирования культуры умственного труда студента в современном 

высшем учебном заведении. 

3. Индивидуальная стратегия жизни человека и система образования.  

4.Индекс человеческого развития.  

5.Компоненты учебной деятельности студента.  

6.Познавательная активность. Особенности умственного труда. 

7. Продуктивность учебной деятельности. 

8.Организация самостоятельной работы студента.  

9.Основные требования к самостоятельной работе.  

11.Положение о научно-практической работе студентов института.  

12.Технологии работы с учебным материалом.  

13.Научно-исследовательская работа студента. 

14.Навыки рационального чтения.  

15.Техники конспектирования.  

16.Методы устной и письменной рефлексии 

     

3.2.2. Типовые задания для письменной работы 

1.Таблица. Анализ источников по теме занятия. 

2. Написание аннотации, анализ технологий самоконтроля 

      

3.2.3. Типовые темы  рефератов 

1.Культура умственного труда как часть общей культуры человека. 

2.Структура умственного труда.  
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3. Условия формирования культуры умственного труда студента в современном 

высшем учебном заведении.   

 

3.2.4. Типовые задания для  творческих  работ 

1. Проект  (Научная организация труда. Инновационные образовательные технологии 

высшей школы, ориентированные на развитие социального и профессионального потенциала 

студента). 

2.  Составление карты самоконтроля. 

 3. Составление памятки "Оптимизация умственной деятельности студента в период 

подготовки к экзаменам". 

 4. Анализ технологий тайм-менеджмента. 

 5. Составление системы планов работы на семестр,  неделю, учебный день в рамках 

образовательного процесса в школе. 

6. Составление каталога учебной литературы по теме исследования. 

7. Написание статьи "Роль шпаргалки для современного студента". 

    

3.2.5.  Типовые тренинговые упражнения 

1. Я-лидер. 

2. Работа в коллективе. 

3. Поезд. 

 

3.2.6. Типовые темы сообщений. 

1. Планирование учебного времени.  

2. Технологии тайм-менеджмента. 
 

3.3 Критерии оценивания 

 
Виды текущего контроля Высокий 

уровень 

90-100% 

Продвинутый 

уровень 

75-89% 

Пороговый 

уровень 

50-74% 

Недопустимый 

 

0-49% 
Конспект, письменная работа (анализ 

технологий самоконтроля), творческая 
работа,  ( составление карты 

самоконтроля),  тренинговые 
упражнения, письменная работа 

(памятка "Оптимизация умственной 
деятельности студента в период 

подготовки к экзаменам"), творческая 
работа (статья "Роль шпаргалки для 

современного студента", письменная 
работа (анализ технологий тайм-

менеджмента, составить систему 
планов работы на семестр,  неделю, 

учебный день в рамках 

образовательного процесса в школе, 
составление каталога учебной 

литературы по теме исследования), 
сообщение. 

27-30 23-26 15-22 0-14 

Задание самостоятельной работы 27-30 23-26 15-22 0-14 



 МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Костанайский филиал 
Кафедра филологии 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) «Культура умственного труда» 
по основной профессиональной образовательной программе высшего образования – программе 
бакалавриата «Русский язык и литература» по направлению подготовки 45.03.01 Филология 

 
Версия документа - 1 

 

 

стр. 7 из 10 Экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

©Костанайский филиал ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

В соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки результатов 

обучения студентов посещение оценивается следующим образом: 

- менее 50% занятий – 0 баллов; 

- 50 – 74% занятий – 15 баллов; 

- 75 – 89% занятий – 18 баллов; 

- 90 – 100% занятий – 20 баллов 

 

1.Критерии оценивания практического занятия: 

- «отлично» выставляется, если обучающийся имеет глубокие знания учебного 

материала по теме практической работы, показывает усвоение взаимосвязи основных понятий 

используемых в работе, смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Обучающийся демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме 

практической работы, определяет взаимосвязи между показателями задачи, даёт правильный 

алгоритм решения, определяет междисциплинарные связи по условию задания. 

-«хорошо» выставляется, если обучающийся показал знание учебного материала, 

усвоил основную литературу, смог ответить почти полно на все заданные дополнительные и 

уточняющие вопросы. Обучающийся демонстрирует знания теоретического и практического 

материала по теме практической работы, допуская незначительные неточности при решении 

задач, имея неполное понимание междисциплинарных связей при правильном выборе 

алгоритма решения задания. 

-«удовлетворительно» выставляется, если обучающийся в целом освоил материал 

практической работы, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Обучающийся затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, даёт неполный 

ответ, требующий наводящих вопросов преподавателя, выбор алгоритма решения задачи 

возможен при наводящих вопросах преподавателя. 

-«неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет существенные 

пробелы в знаниях основного учебного материала практической работы, который полностью 

не раскрыл содержание вопросов, не смог ответить на уточняющие и дополнительные 

вопросы. Обучающийся даёт неверную оценку ситуации, неправильно выбирает алгоритм 

действий. 

 

2.Критерии оценивания конспектов 

-«отлично» выставляется обучающемуся, если демонстрируются полнота 

использования учебного материала, логика изложения (наличие схем, количество смысловых 

связей между понятиями), наглядность (наличие рисунков, символов и пр.; аккуратность 

выполнения, читаемость конспекта, грамотность (терминологическая и орфографическая). 

-«хорошо» выставляется обучающемуся, если демонстрируются использование 

учебного материала неполное, недостаточно логично изложено (наличие схем, количество 

смысловых связей между понятиями), наглядность (наличие рисунков, символов и пр.; 

аккуратность выполнения, читаемость конспекта, грамотность (терминологическая и 

орфографическая), отсутствие связанных предложений. 

-«удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются 

использование учебного материала неполное, недостаточно логично изложено (наличие схем, 
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количество смысловых связей между понятиями), наглядность (наличие рисунков, символов, 

и пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта, грамотность (терминологическая и 

орфографическая), прослеживается несамостоятельность при составлении. 

- «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются 

использование учебного материала неполное, отсутствуют схемы, количество смысловых 

связей между понятиями, отсутствует наглядность (наличие рисунков, символов, и пр.; 

аккуратность выполнения, читаемость конспекта, допущены ошибки терминологические и 

орфографические, несамостоятельность при составлении. 

 

3.Критерии оценивания   тренинга 

-«отлично» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: глубокое и прочное 

усвоение программного материала, полные, последовательные, грамотные и логически 

излагаемые ответы при видоизменении задания, свободное владение материалом, правильно 

обоснованные принятые решения. 

-«хорошо» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: знание программного 

материала, грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе  на вопрос, 

правильное применение теоретических знаний; владение необходимыми навыками при 

выполнении практических задач. 

-«удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: усвоение 

основного материала, при ответе допускаются неточности, при ответе даются недостаточно 

правильные формулировки, нарушается последовательность в изложении программного 

материала, имеются затруднения в выполнении практических заданий. 

-«неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: 

незнание программного материала, при ответе возникают ошибки, затруднения при 

выполнении практических работ. 

 

4. Критерии оценивания письменной работы 

- «отлично» выставляется, если обучающийся имеет глубокие знания учебного 

материала по теме практической работы, показывает усвоение взаимосвязи основных понятий 

используемых в работе, смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Обучающийся демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме 

практической работы, определяет взаимосвязи между показателями задачи, даёт правильный 

алгоритм решения, определяет междисциплинарные связи по условию задания. 

-«хорошо» выставляется, если обучающийся показал знание учебного материала, 

усвоил основную литературу, смог ответить почти полно на все заданные дополнительные и 

уточняющие вопросы. Обучающийся демонстрирует знания теоретического и практического 

материала по теме практической работы, допуская незначительные неточности при решении 

задач, имея неполное понимание междисциплинарных связей при правильном выборе 

алгоритма решения задания. 

-«удовлетворительно» выставляется, если обучающийся в целом освоил материал 

практической работы, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Обучающийся затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, даёт неполный 

ответ, требующий наводящих вопросов преподавателя, выбор алгоритма решения задачи 

возможен при наводящих вопросах преподавателя. 
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-«неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет существенные 

пробелы в знаниях основного учебного материала практической работы, который полностью 

не раскрыл содержание вопросов, не смог ответить на уточняющие и дополнительные 

вопросы.  

 

5. Критерии оценивания сообщения, реферата 

«отлично» выставляется обучающемуся, если содержание соответствует заявленной в 

названии тематике; оформлен в соответствии с общими требованиями написания и 

техническими требованиями оформления; имеет чёткую композицию и структуру; в тексте 

реферата  отсутствуют логические нарушения в представлении материала; корректно 

оформлены и в полном объёме представлены список использованной литературы и ссылки на 

использованную литературу; представляет собой самостоятельное исследование, представлен 

качественный анализ найденного материала, отсутствуют факты плагиата. 

«хорошо» выставляется обучающемуся, если содержание соответствует заявленной в 

названии тематике; оформлен в соответствии с общими требованиями написания, но есть 

погрешности в техническом оформлении; имеет чёткую композицию и структуру; в тексте  

отсутствуют логические нарушения в представлении материала; в полном объёме 

представлены список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; 

представляет собой самостоятельное исследование, представлен качественный анализ 

найденного материала, отсутствуют факты плагиата. 

«удовлетворительно», если содержание соответствует заявленной в названии тематике; 

в целом  оформлен в соответствии с общими требованиями написания, но есть погрешности в 

техническом оформлении; в целом работа имеет чёткую композицию и структуру, но в тексте  

есть логические нарушения в представлении материала; в полном объёме представлен список 

использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; некорректно оформлены или не в 

полном объёме представлены ссылки на использованную литературу; в целом работа 

представляет собой самостоятельное исследование, представлен анализ найденного 

материала, отсутствуют факты плагиата. 

 «неудовлетворительно», если содержание реферата соответствует заявленной в 

названии тематике; в реферате отмечены нарушения общих требований написания ; есть 

погрешности в техническом оформлении; в целом реферат имеет чёткую композицию и 

структуру, но в тексте  есть логические нарушения в представлении материала; в полном 

объёме представлен список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; 

некорректно оформлены или не в полном объёме представлены ссылки на использованную 

литературу в тексте ; в целом представляет собой достаточно самостоятельное исследование, 

представлен анализ найденного материала, присутствуют единичные случаи фактов плагиата. 

 

6. Критерии оценивания творческих  работ 

«отлично» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: умения использовать 

системный и ситуативный подходы, представить аргументированное рассуждение по 

проблеме, получить и обработать дополнительные данные; определять цели, задачи, 

результаты предстоящей деятельности, причины возникновения проблемы; понимать более 

широкий контекст, в рамках которого находится ситуация: её связи с другими проблемами, 

определять риски, трудности при разрешении проблемы, подготовить программу действий. 
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«хорошо» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: умения использовать 

системный и ситуативный подходы, представить определённые аргументы рассуждения по 

проблеме, получить и обработать дополнительные данные; определять цели, задачи, 

результаты предстоящей деятельности, причины возникновения проблемы и её связи с 

другими проблемами, определять некоторые риски, трудности при разрешении проблемы, 

подготовить программу действий. 

«удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: умения 

представить рассуждения по проблеме, определять цели, задачи, результаты предстоящей 

деятельности, определять возможные связи проблемы с другими проблемами, частично 

описать программу действий. 

«неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если демонстрируются: 

разрозненные аргументы по проблеме или аргументы отсутствуют, неумение определять 

цели, задачи, результаты предстоящей деятельности, связи проблемы с другими проблемами, 

программа действий содержит серьезные ошибки или отсутствует. 
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