
ЦЕЛЬ РАБОТЫ КАФЕДРЫ  
ФИЛОЛОГИИ ПО
ТРУДОУСТРОЙСТВУ  
ВЫПУСКНИКОВ

активное содействие трудоустройству 

выпускников и осуществление 

мониторинга их профессиональной 

деятельности.



ЗАДАЧИ РАБОТЫ КАФЕДРЫ ПОТРУДОУСТРОЙСТВУ
ВЫПУСКНИКОВ

организация регулярных встреч  с представителями различных учреждений и 

организаций, получения от них актуальной информации об имеющихся и 

ожидаемых в перспективе вакансиях для выпускников;

приглашение работодателей на мероприятия кафедры филологии;

систематический контроль за ведением электронного портфолио 

обучающихся;

информирование о проводимой работе по трудоустройству молодых 

специалистов в сельской местности «С дипломом в село» и реализации 

других социальных программ поддержки молодых специалистов «Первое 

рабочее место», «Молодежная практика» и «Контракт поколений»;

информирование о проводимой управлением по развитию языков акимата 

Костанайской области работы по соблюдению законодательства о языках.



МОНИТОРИНГ ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ



БЛАГОДАРСТВЕННЫЕ ПИСЬМА



Встречи с работодателями: зам. директора КГУ «Школа-
лицей № 1 отдела образования Костанайской области»;
главным редактором ТК «АЛАУ»; представителями
Языкового центра «Grand Luxe»; центра международного
образования и карьеры «Job Turkiye».



Встреча обучающихся 4 курса с представителями ГУ 
«Управление культуры акимата Костанайской области»



Встреча обучающихся 4 курса с представителями ГУ 
«Управление экономики и бюджетного 
планирования акимата Костанайской области»



Мастер-классы для студентов выпускных курсов кафедры 
филологии по психологической поддержке и составлению 
резюме.



Встреча-консультация с руководителем Костанайского 
филиала центра тестирования Ustudy Кабдыбековой
Гульнур Муратовной для разъяснения вопросов, связанных с 
профессиональным тестированием.



Участие обучающихся 4 курса в областной ярмарке 
вакансий.


