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БУЙРЬЩ

Студенттер арасында
практикалых дайындых туралы
онлайн-сурах етк!зу туралы

Кущцзп болгм студенттершщ 2023-2024 оху жылындагы прахтихалых дайындыхты 
уйымдастыру сапасын багалауга хатысты хезхарастарын бшу жэне басхарушылых 
шеппмдерд! хабылдау архылы реттеу жасау махсатында
БУЙЫРАМЫН:

1. 2024 ж. 23 хырхуйеп мен 27 кыркуйеп аралыгында хунд!зп оху формасындагы 
студенттерд!ц, оньщ шгшде хашыхтыхтан охыту технологияларын холдану, арасында 
онлайн сурах етк1з1лсш: 38.03.01 Эхономиха, 38.03.02 Менеджмент, 40.03.01 
Юриспруденция, 45.03.01 Филология, 45.03.02 Лингвистиха дайындых багыттарыныц 1-3 
хурстары (хосымша 1).

2. Онлайн турде сауалнама етх!зуге быш сапасын багалау бел!мшщ маманы 
Н.А. Кравченхо жэне ахпараттых-технихалых бел!м багдарламашысы А.В. Селезнев 
жауапты етш тагайындалсын.

3. Студенттердщ сауалнамадан отуш уйымдастыру бойынша жауапхерштах 
шыгарушы кафедралардыц мецгерупплер! мен оху топтарыныц хураторларына жухтелсш.

4. Бипм сапасын багалау бел!мш1ц бастьпы 3.А. Альжанова 24.10.2024 ж. мерз!мше 
дейш сауалнама нэтижелершщ хорытындысын дайындасын.

5. Буйрыхты орындау жауапкершшп дирехтордыц оху ici женшдеп орынбасары 
Г.В. Панинага жухтелсш.

Директор Н.А. Нализко



буйрыкка 1-косымша
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Жогары бппм берет! н федерал дык 
мемлекегпк бюджетпк б!л!м беру мекемес!
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Костанай филиалы

Студенттердщ практикасын уйымдастыру жэне етк!зу сапасы туралы сауалнама

Еурметп студенттер, 
практикалык; дайындыкты уйымдастыруды жацсарту мацсатында, Свдерден практиканы 
уйымдастыру жэне еткгзу сапасын аныцтауга мумкшдш беретш сауалнама сурактарына 

жауап берулерпцзд! етшем!з

1. 0з)ц1зд1ц дайындык бейппцвд! керсетш кетпцз:
□ Азаматтык-кукыктык бейш
□ Кылмыстык-кук1>1 к'1ы к бейш
□ Ку кы клану
□ Экономика жэне каржы
□ Кэсшорындар мен уйымдар экономикасы
□ Бухгалтерлж есеп жэне аудит
□ Бизнеса баскару
□ ¥йымдастырушылык баскару
□ Бизнес логистика
□ Логистика
□ Орыс ты1 мен эдебиеп
□ Орыс тш мен эдебиетш окыту
□ Агылшын тшш уйрету

2. 03ini3 еткен практиканыц турш атацыз (6ip жауап нускасын тацдацыз):
□ оку
□ ennipicTiK
□ диплом алдындагы
3. Практика оту базасы болып табылатын бейнцпк мекемешц, курылымдык бел1мшенщ атауын 
корсепщз:________________________________________________________________________

4. С!з уппн практика деген не? (жауаптын ец Ke6i 3 нускасын тацдацыз):
□ кэс1би дагдыга ие болу
□ болашак мамандыкка деген алгашкы кадам
□ api карай жумыска орналасу мумкшдпт
□ кызыкты етюзген уакыт
□ булжымас кажеттшк

5. Практика оту орнына канагатганасыз ба? (6ip жауапты тацдацыз):
□ ИЯ
□ жок
□ жауап беру киын
6. Оздщ практика ету орныцыз 6iTipy бипктипк зерттеуодздщ нысанына сэйкес келе ме? 

(6-суракка диплом алдындагы ен/йр1ст!к практиканы еткен жагдайда жауап берщз)
□ ИЯ
□ жок

7. Сз практика батдарламасындаты эд1стемел!к нускаулардыц эз{рлену сапасына цанагаттанасыз ба? 
(6ip жауапты тацдацыз):



□ эд!стемел1к нускауларда есеп жасау ушш аппарат жеткшкшз
□ дщстемслтк нускаулар практика базасына сэйкес келмейд!
□ практика багдарламасымен таныскан жокпын
□ эдштемелш нусдаулыцтар мен ушш тусшпсп
8. Практика откен бешщцк мекемеден белпленген практика жетекппсшщ Стзге практика етуге 
корсеткен кемепн багалацыз (1 - жаман, 2 - жаксы, 3 - оте жаксы): _______

9. Кафедрадан белпленген практика жетекппсшщ Озге практика етуге керсеткен кемепн багалацыз

1 Ецбек коргау мен каушшздш техникасы бойынша нускаулыкты етюзу! жэне бтам 
алушылардыц даушшздпс техникасы ережелерш сактауын кадагалау
2 бипм алушыларды бейшдпс мекеменщ iniKi ецбек тэрт!б1 ережелер!мен жэне баска да iuiKi 
норматив™ актыершен таныстыру
3 дажетп консультацияларды етшзу, тусшшлз материалдарды тусщцру
4 кужаттарды рэшмдеу кезшде кемек корсету
5 проблемалык жагдайлар туындаган кезде кемек керсету

1 2 3

(1 - жаман, 2 — жаксы, 3 — ете жаксы):

1 жеке тапсырмаларды орындау кезшде ri эдктемел!к кемек
2 болашак кэсптпк кызметащзге катысты, Cis ушш киын жумыс турлерш орындау кезшдеп 
уакытылы кецес 6epyi
3 кажсттз консультацияларды отказу, тусшпссв материалдарды туспццру
4 кужаттарды раслмдеу кезшде кемек корсету
5 проблемалык жагдайлар туындаган кезде кемек керсету

1 2 3

10. Практика еткен жердеп ецбек тэрпб! туралы ез ойыцыздан керппс беретш 6ip жауап нускасын 
тацданыз:

□ е шкап дай тэртш жок, студенттер ез беттер!мен журед! жэне ез ктер!мен айналысады, практикага Kemiryi 
немесе келмеу! мумкш
□ жетекип тэртш пен кеипгуд! кадагалайды, б(рак кей кезде студенттерд! еркшстп, олардыц зейшш 
аудартпайды
□ жетекип тэртш ережелерш накты айтады, оньщ сакталуын датац кадаталайды, студенттер практикага 
кеш!кпейд!

11. Практика ету кезшде филиалдан белпленген жетекпплер тексеруд! жузеге асырды ма? (6ip жауапты 
тацдацыз):
□ ИЯ
□ жок

12. Бгздш ЖОО каьыргасында алган теориялык 6iniMini3ai жеткЫкп деп санайсыз ба? (6ip жауапты 
тацдацыз):
□ ИЯ
□ жоктан Караганда, ия деген жауап басымырак
□ ия жауабынан Караганда, жок деген жауап басымырак
□ жок
□ жауап беру киын

13. Практика ету кезшде Ci3 киыншылыктарта кез болдыцыз ба?
□ ия
□ жок (№ 15 суракка ауысу)

14. Ол ненщ салдарынан болды? (жауаптыц ец кеб! 3 нускасын тацдацыз):
□ арнайы дайындык пэндср: бойынша дайындыктыц жеткшшлздшшен
□ оку орнынын тарапынан практиканы уйымдастырудьщ нашарлыгынан
□ мекеме тарапынан практиканы уйымдастырудьщ нашарлыгынан
□ эдгстемелж камсыздандырудыц жеткйпдшздшшен
□ практикага йркелу кезшдеп киындыктарымен (практикага жолдаманьщ, нусдаулык етюзудщ болмауы)
□ менщ жеке дасиеттер1ме байланысты
□ баскасы



15. Практика Озге с!здщ мамандытыцызта кажетп кэс!би дагдыларды калыптастыруга мумкшдж 
берд! ме? (6ip жуапты тацдацыз):
□ ИЯ
□ жоктан Караганда, ия жауабы басымырак
□ ия жауабынан Караганда, жок жауабы басымырак
□ жок
□ жауап беру киын

16. 0з1ц13 практика еткен мекемеде api карай вз ецбек жолыцызды жалгастыргыцыз келе ме? (6ip 
жауапты тацдацыз):
□ ия
□ жок
□ мешмен эрi карай жумыска кабылдау туралы кел!с!мшарт жасалды

17. Практиканыц нэтижелипп тарапынан оныц корытындысын Оз калай багалайсыз? (6ip жауап 
нускасын тацдацыз):
□ практика окытудыц барлык курсы бойына алынган бйм мен бийкт! мецгеруге жэне бекпуге мумкшдж 
берд!
□ практика менщ арнайы дайындыгымдагы кемшипктерд! аныктады
□ практикага мамандык тандауымныц дурыстыгына тагы да кез!м жетп
□ практикада тацдаган мамандыгымнан кецшм калды
□ практика маган жумыска орналасуга мумкшдгк бсрд!
□ практика формалды турде erri
□ практика курстык жумысты/ 6iripy бшктипк жумысын орындау уш!н практикалык материалдарды 
жинактауга жэне дайындауга мумкшдж берд!

18. Практика оту базасы болып табылатын бейшдш мекемеге канагаттану дэрежесш баталацыз (1 - 
канататтанбадым, 2 - бейтарап, 3 - канагаттандым):

1 материалдык-техникалык жабдыкталуы

2 кадрлык курамы
3 практика етюзудщ каушаз жагдайлары камтамасыз етшген
4 практика етушшер практика багдарламасымен карастырылмаган жэне дайындык багытына 
катысы жок кызметтерге колданылмайды

1 2 3

19. Практикадаты озппздщ жеке белсенд1л1пц1зд1 баталацыз (1 - селсок, 2 - бейтарап, 3 - белсещй):
—i 2 з~

20. Жалпы практикага канагаттанушылыгыцызды баталацыз (1 - канататтанбадым, 2 - жоктан 
Караганда, ия жауабы басымырак, 3 - канагаттандым):______

1 2 3

21. Практика откен жерде Оздщ жас маман ретшде жумыска орналасуыцыз карастырылган ба 
(мекеменщ/ кэсшорынныц екиздер! Озге маман ретшде кызыгушылык танытты ма)?
□ ия
□ жок

22. Практиканы кемелдещцру бойынша Оздщ усыныстарыныз

Жауаптарыцыз ушш рацмет!


