
ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

Костанайский филиал
CSUKZ.RU

Отчет 
о результатах социологического опроса обучающихся 

об их готовности к трудоустройству и 
конкурентоспособности на рынке труда

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет»

(ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)

Костанайский филиал

Отдел оценки качества образования



ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

Костанайский филиал
CSUKZ.RU

• с 02 июня по 07 июня 2025 г. 

• определение готовности обучающихся 
выпускных курсов к трудоустройству и 
конкурентоспособности на рынке труда

• основные и сопутствующие условия для 
трудоустройства

• уровень конкурентоспособности на рынке 
труда
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Сроки проведения 
анкетирования

Цель проведения

Объекты исследования



Участники 

анкетирования:
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Костанайский филиал

Приняли участие 83% обучающихся 4 курсов.

Обучающиеся по основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования 

(процентное соотношение по количеству обучающихся по данному 

ОПОП ВО):

 Уголовно-правовой профиль (97%);

 Гражданско-правовой профиль (94%);

 Экономика и финансы (81%);

 Бухгалтерский учет и аудит (57%);

 Управление бизнесом (80%);

 Бизнес логистика (79%);

 Русский язык и литература (80%);

 Перевод и переводоведение (77%).
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Содержание 

анкетирования
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 прогноз на возможность трудоустройства,

 оценка условий для трудоустройства,

 уровень конкурентоспособности на рынке 

труда.
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Планы обучающихся по окончанию вуза:

ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

Костанайский филиал

Отчет 

о результатах социологического опроса обучающихся об их готовности к 

трудоустройству и конкурентоспособности на рынке труда

CSUKZ.RU

9%

6%

5%

5%

7%

9%

10%

18%

6%

25%

7%

13%

5%

21%

15%

9%

11%

69%

85%

72%

87%

75%

69%

78%

76%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Перевод и переводоведение

Русский язык и литература

Бизнес логистика

Управление бизнесом

Бухгалтерский учет и аудит

Экономика и финансы

Уголовно-правовой профиль

Гражданско-правовой профиль

пойду работать собираюсь получить новое образование в другом вузе

продолжу учебу по своему направлению подготовки пойду служить в армию

другое
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Степень твердой уверенности обучающихся в возможности быстро трудоустроиться
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Предполагаемые респондентами причины отказа работодателя при трудоустройстве
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отсутствие практического опыта личные качества семейное положение

недостаток образования возраст отсутствие вакантных мест
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получение заработка реальный опыт в определенной сфере деятельности

знакомство с различными видами работ стремление не отстать от уже работающих друзей

желание разнообразить жизнь
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Готовность заниматься предпринимательской деятельностью
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Ожидания от трудоустройства
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самоутверждение - 3%

карьерный рост -43%

высокая заработная плата - 46%

новые знакомства -2%

новые впечатления - 6%
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260 тыс.тн и выше

220-260 тыс.тн

180-220 тыс.тн

140-180 тыс.тн

не более 140 тыс.тн



Критерии, влияющие на трудоустройство
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наличие образования знания
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умение "крутиться" в жизни и другие физиологические параметры
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Кандидаты, имеющие приоритет при приеме на работу

(по мнению респондентов)
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студента очного отделения вуза с опытом работы
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на родственников на знакомых на самого себя на службу занятости на ВУЗ
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материальная зависимость от родителей
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отсутствие желания работодателей в трудоустройстве молодых специалистов
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недостаток внимания местной администрации к вопросам занятости молодёжи

пассивность существующих агентств по трудоустройству или недостаток их

нежелание самих молодых людей трудиться



ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

Костанайский филиал
CSUKZ.RUОтчет о результатах анкетирования обучающихся о качестве 

организации учебного процесса

Выводы:
1. К трудоустройству готовы 77% респондентов.

2. Основные цели трудоустройства обучающихся:
- карьерный рост,
- высокая заработная плата.

3. Возможные причины отказа в трудоустройстве:
- отсутствие практического опыта,
- отсутствие вакантных мест,
- отсутствие желания работодателей принимать на работу молодых специалистов,
- нежелание самих выпускников работать.

4. Альтернативой трудоустройству по специальности является – занятие 
предпринимательской деятельностью.

Отчет 

о результатах социологического опроса обучающихся об их готовности к 

трудоустройству и конкурентоспособности на рынке труда


