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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели

Повышение исходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и

овладение  необходимым и достаточным уровнем коммуникативной компетенции для решения социально-

коммуникативных задач в различных областях деловой и профессиональной деятельности при общении с

зарубежными партнерами, а также для дальнейшего самообразования.

1.2 Задачи

Изучение делового иностранного языка призвано также решить следующие задачи:

· освоение элементов делового английского и переход к формированию иноязычной профессиональной

компетенции;

· увеличение словарного  запаса обучающихся;

·  развитие и совершенствование делового общения, деловой

письменной речи, культуры мышления; расширение компетенций

студентов с целью использования иностранного языка в сфере

международного бизнеса;

· расширение профессионального кругозора и повышение общей культуры.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.ДВ.01.01.12

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 108

      в том числе :

        аудиторные занятия : 24

  самостоятельная работа : 66

часов на контроль : 18

Виды контроля  в семестрах:

экзамены 7
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